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®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖÓ“Öß ÃÖ®Ö¤ü 
†. 
ÛÎú. 

ÃÖê¾ÖÖÓ“ÖÖ ŸÖ¯Ö×¿Ö»Ö ÃÖê¾ÖÖ ¯Öã̧ ü×¾ÖÞÖÖ ȩ̂ü 
†×¬ÖÛúÖ¸üß/Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß µÖÖÓ“Öê 

®ÖÖÓ¾Ö ¾Ö Æãü§üÖ 

ÃÖê¾ÖÖ 
¯Öã̧ ü×¾ÖÞµÖÖ“Öß 
×¾ÖÆüßŸÖ ´Öã¤üŸÖ 

ÃÖê¾ÖÖ ´Öã¤üŸÖßŸÖ ®Ö ¯Öã̧ ü×¾Ö»µÖÖÃÖ 
ŸÖÛÎúÖ¸ü Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“µÖÖ ¾Ö×¸üÂšü 
†×¬ÖÛúÖ-µÖÖÓ“Öê ®ÖÖÓ¾Ö ¾Ö Æãü§üÖ 

1 शिभार्ाचे प्रिासकीर्य शनरं्यत्रक अशिकारी म्हणनू जबाबदारी, सह 
प्रशिक्षणार्थी सल्लार्ार म्हणनू जबाबदारी, र्ट क ि ड चे शनर्यकु्ती 
प्राशिकारी ि शिस्तभंर्शिषर्यक प्राशिकारी म्हणनू काम पहाणे, इ.  

श्री.ए.जी.र्ाशित,  
सहसंचालक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ ¾Ö 
¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ ÃÖÓ“ÖÖ»Ö®ÖÖ»ÖµÖ, 
´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô 

2 शिभार्ातील िासकीर्य संस्र्थां/कार्यालर्यांमिील आस्र्थापनांचे 
संशनरं्यत्रण करणे, कार्यालर्यात पर्यगिेक्षीर्य अशिकारी म्हणनू काम 
पहाणे, इ. 

श्री.आर.एस.मानकर,  
उपसंचालक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

3 शिभार्ातील संस्र्थांमिील प्रशिक्षणाचे संशनरं्यत्रण करणे, कार्यालर्यात 
पर्यगिेक्षीर्य अशिकारी म्हणनू काम पहाणे, इ. 

श्रीमती एम.आर. 
बोरुळकर 
उपसंचालक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

4 आस्र्थापना शिभार्ाचे कार्यासन अशिकारी म्हणनू जबाबदारी, माशहती 
अशिकारी म्हणनू काम पहाणे. 

श्री.बी.जी.जािि,  
सहा.संचालक (तां.) 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

5 शिलक्षी ि शकमान कौिल्र्य शिभार्ाचे कार्यासन अशिकारी म्हणनू 
जबाबदारी, संस्र्थांच्र्या शनरीक्षणाची जबाबदारी, म.ेन्र्यार्यालर्यीन 
प्रकरणांसाठी न्र्यार्यालर्यात अशिकारी म्हणनू उपस्स्र्थत रहाणे ि 
कामकाज करणे, इ. 

श्री.आर.आर.देिमखु,  
प्र.शनशरक्षक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

6 प्रशिक्षण शिभार्ाचे कार्यासन अशिकारी म्हणनू जबाबदारी, संस्र्थांच्र्या 
शनरीक्षणाची जबाबदारी. 

श्री.एस.सी.राठोड, 
सहा.प्रशिक्षणार्थी 
सल्लार्ार (तां.) 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

7 भांडार शिभार्ाचे कार्यासन अशिकारी म्हणनू जबाबदारी, संस्र्थांच्र्या 
शनरीक्षणाची जबाबदारी 

श्री.डी.जी.शिसोदे, 
सहा.प्रशिक्षणार्थी 
सल्लार्ार (तां.) 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

8 आहरण ि संशितरण अशिकारी म्हणनू जबाबदारी, लेखा शिभार्ाचे 
कार्यासन अशिकारी म्हणनू जबाबदारी. 

श्री.पी.व्ही.िाघ,  
लेखाशिकारी 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

9 अनदुान शनिारण करणे, लेखा शिभार्ाचे सहा.कार्यासन अशिकारी 
म्हणनू काम पहाणे. 

श्रीमती एम.एम.लोंढे,  
सहाय्र्यक लेखाशिकारी 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

10 र्ोपनीर्य ि नोंदणी शिभार्ाचे कार्यासन अशिकारी म्हणनू जबाबदारी, 
आस्र्थापना,          अ-5(अ) ि अ-5 (ब) ि अ-4 कडील शिभार्ीर्य 
चौकिा र्या कार्यासनांचे  पर्यगिेक्षीर्य कमगचारी म्हणनू जबाबदारी पार 
पाडणे.  

श्री.एस.एस.रहाटळ,  
कार्यालर्य अशिक्षक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

11 भांडार शिभार् पर्यगिेक्षीर्य कमगचारी म्हणनू जबाबदारी पार पाडणे. श्री.सी.बी.शनकम, 
कार्यालर्य अशिक्षक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

12 प्रशिक्षण, क-5, क-6  ि क-7  र्या कार्यासनांचे पर्यगिेक्षीर्य कमगचारी 
म्हणनू जबाबदारी पार पाडणे.  

श्री.व्ही.बी.बोरसे,  
कार्यालर्य अशिक्षक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 
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13 लेखा  शिभार्ाचे पर्यगिेक्षीर्य कमगचारी म्हणनू कामकाज पहाणे. श्री.एच.एन.झोटींर् 
कार्यालर्य अशिक्षक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

14 प्रशिक्षण, क-1, क-2, क-3 ि क-4 र्या कार्यासनांचे पर्यगिेक्षीर्य 
कमगचारी म्हणनू जबाबदारी पार पाडणे, औ.प्र.संस्र्था, प्रिेि ि परीक्षा 
संबंशिच्र्या कामकाजािर शनरं्यत्रण ठेिणे, इ. 

श्री.एस.एस.पाटील,   
अशिक्षक (तां.) 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

15 प्रशिक्षण, क-5, क-6  ि क-7  र्या कार्यासनांचे पर्यगिेक्षीर्य कमगचारी 
म्हणनू जबाबदारी पार पाडणे, अनदुानीत संस्र्थांमिील न्र्यार्यालर्यीन 
प्रकरणे हाताळणे, इ. 

श्री.शड.एम.िाघमारे,  
अशिक्षक (तां.) 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

16 आस्र्थापना, अ-1, अ-2, अ-3, ि र्ोपनीर्य र्या कार्यासनांचे पर्यगिेक्षीर्य 
कमगचारी म्हणनू जबाबदारी पार पाडणे, सहा.माशहती अशिकारी म्हणनू 
जबाबदारी.  

श्री.डी.व्ही.रनाळकर, 
मखु्र्य शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

17 र्ोपनीर्य अशभलेख कक्ष ि र्ोपनीर्य कामकाज श्री.व्ही.पी.िाघ, 
शलपीक शन टंकलेखक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

18 लेखाशिषग 2230/2203 िर्ग3/4कमगचा-र्यांच्र्या सेिाशिषर्यक बाबींची 
काम.े 1) शनर्यतकालीक ि शििेष बदल्र्या   2) पदोन्नती  ि पदािनती  
3) कार्यम/तात्परुत्र्या नेमणकूा/पद भरती प्रक्रीर्या  4) प्रशतशनर्यकु्ती  5) 
बबदनूामािली नोंदिही चे काम               6) राजीनामा स्स्िकारणे ि 
पदमकु्त करणे  7) पदांचा आढािा   8) मंजरू पदे ि सेिार्थगिरील 
पदांचा ताळमेळ 

श्री.आर.जी.ठाकरे, 
ि.शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

19 1) शिभार्ातील सिग अशिकारी र्यांचे आस्र्थापना शिषर्यक बाबी 
हाताळणे 2) शिभार्ातील र्ट-अ ि ब अशिका-र्यांच्र्या सिग रजा  3) 
अशिका-र्यांचे अशतरीक्त कार्यगभारा संबंिी आदेि  4) अशिका-र्यांच्र्या 
िार्षषक िेतनिाढी  5) अशिकार्यांच्र्या पारपत्रासंबंिी प्रस्तािािंर 
कार्यगिाही करणे. 6) शिभार्ातील अशिका-र्यांच्र्या आश्िाशित 
प्रर्तीर्योजना प्रस्तािािंर कार्यगिाही करणे.  7) शिभार्ातील अशिका-
र्यांचे सेिाशनितृ्ती िेतन प्रकरणे तर्यार करणे    8) अशिका-र्यांना 
मराठी/बहदी भाषा सटु प्रकरणांिर कार्यगिाही करणे.  9) अशिका-र्यांचे 
स्र्थार्यी आदेि प्रस्तािािंर कार्यगिाही करणे  10) शिभार्ातील 
अशिका-र्यांचे मत्ता ि दार्यीत्ि  11) शिभार्ातील   अशिका-र्यांचे 
एकस्तर िेतनश्रेणीबाबत प्रस्तािांिर कार्यगिाही करणे  12) 
शिभार्ातील अशिका-र्यांना बदली नंतर कार्यगमकु्त  13) सेिाशनितृ्त 
अशिका-र्यांचे रजा रोशखकरण प्रस्तािािर कार्यगिाही करणे  14) 55-
30 िषग सेिा झालेल्र्या अशिका-र्यांची पात्रपात्रता  15) शिभर्ातील 
अशिका-र्यांचे अशत.कार्याभारा संबंिी शििेष िेतन  16) शिभार्ातील 
अशिका-र्यांच्र्या सेिापसु्तकातील नोंदी अद्यर्याित ठेिणे. 

कु.िार्य.व्ही.देिरे, 
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

20 1) प्रादेशिक स्तरािरील िर्ग-3 ि िर्ग-4 ची आस्र्थापना शिषर्यक 
बाबी हाताळणे. 2) शिभार्ातील िर्ग-3 ि िर्ग-4 कमगचा-र्यांचे सिग 
प्रकारच्र्या रजा प्रकरणांिर कार्यगिाही करणे ि पत्रव्र्यिहार करणे. 3) 
संिातंर्गत आश्िाशसत प्रर्ती र्योजना ि स्व्दस्तरीर्य/शत्रस्तरीर्य 
िेतनश्रेणीचे  प्रस्तािािर कार्यगिाही करणे.  4) शिभार्ातील 
सेिाशनितृ्ती, स्िेच्छा सेिाशनितृ्ती, रुग्णता सेिाशनितृ्ती ि मर्यत 
प्रकरणांिर कार्यगिाही करणे. 5) शिभार्ातील िर्ग-3 ि िर्ग-4 
सेिाशनितृ्त कमगचा-र्यांचे रजा रोखीकरण प्रस्तािािरं करणे, 
रोखीकरण मंजरू करणे. 6) शिभार्ातील िर्ग-3 ि िर्ग-4 कमगचा-र्यांचे 
एकस्तर िेतनश्रेणी प्रस्तािािंर कार्यगिाही करणे, एकस्तर िेतनश्रेणी 
मंजरू करणे. 7) शिभार्ातील अस्र्थार्यी पदे पढेु चाल ूठेिणेबाबत 
कार्यगिाही करणे ि पत्रव्र्यिहार करणे. 8) शिभार्ातील कमगचा-र्यांचे 
मानीि शदनांक प्रकरणे ि सेिासात्र्यत प्रकरणे तपासणे, कार्यगिाही 
करणे. 9) शिभार्ातील कमगचा-र्यांचे िेतनशनस्श्चती प्रकरणे तपासणे. 
10) शिभार्ातील 24 ते 30 मशहन्र्यात सेिाशनितृ्त होणा-र्या अशिकारी 
/ कमगचारी र्यांचा अहिाल तर्यार करणे. 11) शिभार्ातील सेिाशनितृ्त 
कमगचा-र्यांचे सेिाशनितृ्तीचे आदेि काढणे. 12) लोकआर्यकु्त/ 
न्र्यार्यप्रशिष्ठ प्रकरणांिर कार्यगिाही करणे. ) 13) शिभार्ातील 

श्री.पी.बी.सोनार, 
ि.शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 
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सेिाशनितृ्त   कमगचा-र्यांची सेिाशनितृ्ती िेतन प्रकरणांची माशहती 
ठेिणे. 14) शिभार्ातील कमगचा-र्यांचे तक्रारीबाबत ज्ञापन, खलुासा 
घेणे, ि शिभार्ातील संस्र्थामिील कार्यगभार हस्तातंरणाबाबत ज्ञापन ि 
समज देणे संपणूग कार्यगिाही करणे. 15) शिभार्ातील कमगचा-र्यांना 
रै्रहजेरीबाबत / रै्रितगनाबाबत ज्ञापन देणे, नोटीस देणे ि कामािर 
हजर होण्र्यास परिानर्ी देणे. 16) शिभार्ातील सेिाशनितृ्त झालेल्र्या 
कमगचा-र्यांना शिभार् प्रमखुांना प्रदान करण्र्यांत आलेल्र्या 
अशिकारानसुार नसुार पढुील सहा मशहन्र्यांचे तात्परुत्र्या सेिाशनितृ्ती 
िेतनाचे प्राप्त झालेल्र्या प्रकरणांिर कार्यगिाही करणे. 17) अंि, अंपर् 
कमगचा-र्यांना िाहतकू भत्ता मंजरू करणे. 18) जन्म तारखेत बदल 
करणे प्रस्ताि ि प्रकरणांिर कार्यगिाही करणे. 19) नािात बदल 
प्रस्तािांिर ि प्रकरणांिर कार्यगिाही करणे.  20) पदभरती, पशरके्षसाठी 
ि उच्चशिक्षणासाठी ना-हरकत देणे / परिानर्ी देणे. 21) कमगचा-
र्यांचे मराठी/बहदी भाषा सटु प्रस्तािांिर कार्यगिाही करणे. 22) 
शिभार्ातील कमगचा-र्यांचे पारपत्रासंबंिीचे काम ेकरणे ि पत्रव्र्यिहार 
पहाणे. 23) शिभार्ातील कमगचा-र्यांचे अशतशरक्त शििेष िेतन 
प्रस्तािांिर कार्यगिाही करणे ि पत्रव्र्यिहार पहाणे. 24) शिभार्ातील 
कमगचा-र्यांचे स्र्थार्यी आदेिाबाबत पत्रव्र्यिहार पहाणे. 

21 1.र्ट- क ि ड कमगचा-र्यांची शिभार्ीर्य चौकिी.  2.कोटग केस 
प्रकरणे. 3. शिस्तभंर् शिषर्यक कामकाज पहाणे 4. शनलंबन 
कालाििीतील शनिाहभत्ता प्रकरणे. 

श्री.आर.सी.साबळे,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

22 1) प्रादेशिक कार्यालर्यातील सिग िर्ग-3 ि िर्ग-4 कमगचा-र्यांचे मळु 
सेिापसु्तकात नोंदी घेिनू अद्यर्याित ठेिणे तसेच प्रा. का. तील 
कमगचा-र्यांचे आस्र्थापना शिषर्यक संपणूग कामकाज करणे. (जसे सिग 
प्रकारच्र्या रजा, िार्षषक िेतनिाढी, िेतनशनस्श्चती करणे, हजेरीपत्रके, 
बार्योमेट्रीक्स मशिन इ.) 2) माशहती अशिकाराबाबत सिग पत्रव्र्यिहार 
पहाणे 3) शिशिि संघटना ि संपाबाबतच्र्या पत्रांिर कार्यगिाही करणे 
4) इतर संकीणग पत्रव्र्यिहार पहाणे. 

श्री.एम.के.मरकड,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

23 1) प्रादेशिक कार्यालर्यातील अशिकारी/ कमगचारी र्यांचे अंतर्गत 
कामाचे ि कार्यगभाराचे आदेि काढणे. 2) शिभार्ातील ि र्या 
कार्यालर्यातील कमगचा-र्यांचे मत्ता ि दार्यीत्ि बाबत माशहती मार्शिणे. 
3) डीव्हीओच्र्या तसेच सिग प्रकारच्र्या बैठकांची माहीती संकलीत 
करणे  4) अशििेिन काळात कमगचा-र्यांचे आदेि  5) प्रलंबीत 
प्रकरणाबाबत आढािा   6) राष्ट्रीर्य सण राष्ट्र परुुष जरं्यती पणु्र्यशतर्थी  
7) नार्रीकांची सनद  8) प्रा.का.परीपत्रके ि आदेि काढणे 9) 
परीक्षा,शनिडणकुीचे आदेि बजाशिणे. 10) जनतेचे शनिेदन/अजांिर 
12 आठिडर्यात कार्यगिाही करणे (माशसक अहिाल) 11) 
शिभार्ातील शिक्षकीर्य कमगचा-र्यांचे आदिग शिक्षक परुस्कर 
पत्रव्र्यिहार पहाणे 12) प्रादेशिक कार्यालर्यातील अशिकारी/कमगचा-
र्यांचे प्रिास दौरा आदेि काढणे    13) शदघग सटुटी शिभार्ातील 
कमगचा-र्यांना र्थोपशिणे ि रजेस मान्र्यता देणे. 14) सिग संिर्ातील 
जेष्ठता सचुी तर्यार करणे 15) शिभार्ातील सिग र्ट-क कमगचा-र्यांचे 
प्रशिक्षण, शलपीक िर्षर्र्य  कमगचा-र्यांचे प्रशिक्षण ि परीक्षा कार्यगिाही 
करणे.  16) शिभार्ातील कमगचा-र्यांचे िर्याची 55 िषग ि 30 िषग 
अहगतकारी सेिेनंतर पात्रपात्रता अजमािणे 17) शिभार्ातील कमगचा-
र्यांचे जात प्रमाणपत्र पडताळणी प्रकरणे  18) मा.आर्यकु्त, 
शजल्हाशिकारी, संचानालर्य र्यांचेकडून आलेल्र्या पत्रांिर ि 
पशरपत्रकांिर (जनरल पत्रव्र्यिहार) कार्यगिाही करणे  

श्री.शड.एस.शर्ते,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

24 जािक शिभार्ाचे सिग कामकाज ि स्टमॅ्प शहिोब ठेिणे. कु.एस.के.र्डाख,  
कशनष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

25 आिक शिभार्ाचे सिग कामकाज करणे. कु.एस.के.र्डाख,  
कशनष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

26 1) िासशकर्य/अिासशकर्य कमगचा-र्यांच्र्या िैद्यशकर्य प्रशतपतुी देर्यकास श्री.व्ही.एस.र्बुांडे,  ×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 
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मंजरू देणे ि त्र्या अनषंुर्ीक सिग पत्रव्र्यिहार करणे.   2) पढुील देर्यके 
संचालनालर्यास पाठशिणे  3)  शनशिची मार्णी ि अंदाजपत्रक तर्यार 
करणे. 

िशरष्ठ शलपीक ¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

27 1) प्रा.का.अशिकारी,कमगचारी र्यांची िेतनदेर्यके,उत्सि अशिम देर्यके 
तर्यार करणे 2) आर्यकर परीर्नणा /फॉमग नं.16 तर्यार करणे 3) 
आर्यकर कार्यालर्यात दर तीन मशहण्र्यांनी शरटनग सादर करणे  4) 
शिभार्ातील शनलंबीत कमगचा-र्यांचे िेतन भत्त्र्याचे शििरणपत्राची 
तपासणी करणे  5) कार्यालर्याचे िार्षषक,आठमाही अंदाजपत्रक  
शिशनर्योजनलेखे तर्यार करणे  6) माशसक खचग शििरण तर्यार करणे  
7) परीक्षा मंडळाकडून प्राप्त रकमांचे िाटप करणे 8) 7610 च्र्या 
अशिमांचे डीडी संबंिीतांना पाठशिणे  9) अनदुाशनत अिा.संस्र्थांचे 
िेतनेत्तर अनदुानाचे डीडी संबंिीतांना पाठशिणे  10) िासशकर्य 
रोखिही ि डीडीओ रोखिही अद्यार्याित ठेिणे                               
11) रोखपालासंबंिीतील इतर कामकाज करणे. 

सौ.जे.एस.पर्ारे, 
शलपीक शन टंकलेखक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

28 1) नाशिक शिभार्ातील िार्षषक अंदाजपत्रके 4/8/9 माही सिुाशरत 
अंदाजपत्रके ि खचग ताळमेळ  2) सिग र्योजनांचे कार्यगक्रम 
अंदाजपत्रके 3) शजल्हा िार्षषक र्योजनांचा प्रारुप आराखडा 
4)प्रत्र्यापगण पिुर्षिशनर्योजन प्रस्ताि सादर करणे 5) शिशनर्योजन लेखा 
सादर करणे 6)र्योजनेत्तर/आठमाही सिुारीत तरतदुी िाटप करणे. 

श्री.एम.आर.जािि, 
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

29 1) अिाशकर्य अनदुाशनत संस्र्थामिील कमगचा-र्यांचे िेतनपडताळणी 
करणे  2) अिा.संस्र्थांचे अनदुान शनिारन ि मलु्र्यशनिारन करणे  3) 
िेतनेत्तर अनदुानाची िसलुी ि शहिोब ठेिणे  4)अनदुाशनत संस्र्थांचे 
िार्षषक,सहामाही,आठमाही अंदाजपत्रक करणे  5) डीव्हीईओ 
कार्यालर्याकडून परुिणी अनदुानाचे प्रस्ताि मार्शिणे  6) अनदुान 
शितरीत करणे  7) उपर्योशर्ता प्रमाणपत्र संचालनालर्यास सादर करणे 
8) अिा.संस्र्थामिील िर्ग-3 ि 4 कमगचा-र्यांचे भ.शन.शनिीचे परतािा 
नापरतािा अंशतम प्रदान मंजरूी देणे  9) 8336 नार्री ठेिी ि2049 
व्र्यजाच्र्या रकमांचे अंदाजपत्रक तर्यार करणे. 10) डीव्हीईओ 
कार्यालर्याकडील भ.शन.शनिीच्र्या लेख्र्यांचे परीक्षण करणे. 

श्री.एम.आर.जािि,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

30 1)  7610 घरबांिणी,मोटार सार्यकल,संर्णक अशिम मंजरू करणे  
2) 7610 मिील अिीमाची देर्यके तर्यार करणे. 3) व्र्याजाच्र्या रकमा 
शनिारीत करणे  4) 39-ब प्रमाणपत्र देणे  5) प्रा.का.मिील िर्ग-4 
कमग.भ.शन.लेखे  6) आकस्मीक खचास 40 प्रमाणपत्र  7) 7610 
अशिमाचे अंदाजपत्रके ि परुिणी मार्णी करणे  8) ठेि सलग्न शिमा 
र्योजना प्रस्तािाबाबत.9) िासशकर्य अशिकारी/कमगचारी र्यांचे 
भ.शन.शनिी परतािा/नापरतािा अशिम मंजरू करणे  10) अशिका-र्यांचे 
से.शन.नंतर अंशतम प्रदानाची प्रकरणे संचालनालर्यास पाठशिणे 

श्री.व्ही.एस.र्बुांडे,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

31 1) संस्र्थांचे भांडार आके्षप ,लेखा आके्षप  शनकाली काढणे  2) िार्षषक 
अशदिासी उपर्योजनेचा माशसक खचग एकशत्रत अहिाल अशदिासी 
शिभार्ास सादर करणे  3) दरमहा 1 ते 10 बाबींची माहीती 
संचालनालर्यास सादर करणे 4) कार्यालर्यातील आकस्स्मत खचग  5) 
भ.शन.शनिी अशिम प्रिास भत्ता देर्यके तर्यार करणे  6) 
िासशकर्य/अिासशकर्य कमगचां-र्यांची िैद्यशकर्य प्रशतपतुी देर्यके तर्यार 
करणे  7) कमगचारी अशिकारी र्यांचे सेिाशनितृ्ती शिषर्यक देर्यके तर्यार 
करणे.    8) सिग संस्र्थांचे स्र्थार्यी अशिमाचे प्रस्ताि सादर करणे. 9) 
लेखा शिभार्ाच्र्या संदभात अनषुांशर्क देर्यके तर्यार करणे. 

सौ.व्ही.डी.पोतदार 
िशरष्ठ  शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

32 1) प्रिेिासंबिीची काम ेऑन लाईन प्रिेि  2) शिद्यािेतन प्रस्तािास 
मान्र्यता  3) प्रशिक्षणार्थ्र्यांच्र्या शनिाहभत्र्यासंबंिी कामे  4) 
अिासकीर्य औ.प्र.संस्र्थांना मान्र्यता,संलग्नता 5) जॉईंट इव्हॉलिून 
शनशरक्षणाबाबत कार्यगिाही 6) आदिग आर्य.टी.आर्य. प्रस्ताि तर्यार 
करणे. 7) ई-र्व्हनगस संबंिी सिग काम.े 8) कार्यालर्याच्र्या संकेत 
स्र्थळासंबंिीची सिग कार्यगिाही करणे ि अदर्यर्याित ठेिणे. 

श्री.एन.बी.अशहरे,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

33 1)सिग प्रकारच्र्या पशरक्षासंदभातील कामे, 2) शनकाल, शनकालातील 
त्रटुी, 3) आटीझन टू टेक्नोकॅ्रट संबिी काम.े 4) स्स्कल कॉम्पीटीिन 
संबिी पत्रव्र्यिहार   5) संस्र्था शनरीक्षण दौरा कार्यगक्रम 06) शनरीक्षण 
अहिाल संबंिीत संस्र्थांना पाठशिणे 7) शिकाऊ उमेदिारी प्रशिक्षण 

श्री. पी. एस.जोिी 
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 
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र्योजना. 
34 1) सीओई र्योजना, पीपीपी र्योजना, िल्डग बकँ / Strive संबिातील 

सिग प्रकारचा पत्रव्र्यिहार ि काम,े   2) प्रर्त प्रशिक्षणाबाबत 
पत्रव्र्यिहार  3)  2230 लेखाशिषांतर्गत संलग्नता प्रस्ताि तपासणे, 4) 
एन.एस.एस र्योजना ि  इतर र्योजनांची काम.े 

श्री.एम.एस.ठाकरे, 
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

35 1) िा.तां.शिद्यालर्यांची प्रिेिाची/शनकालाची माहीती संकलीत करणे  
2) अिासशकर्य अनदुानीत/शिनाअनदुानीत संस्र्थांचे 
प्रिेिाची,शनकालाची माहीती घेणे  3) शिद्यार्थ्र्यांच्र्या िाढीि प्रिेिास 
मान्र्यता देणे  4) अिासशकर्य संस्र्थांमिील कमगचा-र्यांचे शिभार्ांतर्गत 
बदलीस मान्र्यता देणे  5) शिभार्ाबाहेरील बदली प्रस्ताि 
संचालनालर्यास सादर करणे  6) कमगचा-र्यांच्र्या िरीष्ठ िेतनश्रेणी 
प्रस्तािास मान्र्यता देणे.  7) से.शन. प्रस्ताि महालेखापालास सादर 
करणे 8) राज्र्य परीक्षा मंडळांचे प्रस्ताि सादर करणे. 9) पाठर्यपुस्तक 
शितरण 10)आदिग शिक्षक परुस्कार 

सौ.एन.एस.बोराडे, 
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

36 1) 2203 अिासशकर्य अन.ुसंस्र्थांचा पदांचा आढािा 2) कमगचा-
र्यांच्र्या नेमणकुीस मान्र्यता  3) तकुडी िाढ प्रिेिास मंजरूी  4) परीक्षा 
मंडळ मान्र्यता  5) शिनाअनदुानीत तत्िािर संस्रे्थस मान्र्यता  6) 
कमगचा-र्यांस प्रशिक्षण 7) कमगचा-र्यांच्र्या,प्रशिक्षणार्थ्र्यांच्र्या नािात 
बदल  8) संस्र्था शनरीक्षण  9) दजाशनहार्य िर्ीकरण  10) मार्सिर्ीर्य 
अपंर् आरक्षण ि अनिेुषाबाबत 11) अिा.अनदुानीत संस्र्थांची 
बबदनुामािली  12) कमगचा-र्यांचा डाटाबेस  13) शिद्यार्थ्र्याना शिकाऊ 
उमेदिारी र्योजना  14)  अन.ुअिासशकर्य संस्र्थामिील  अिासशकर्य 
कमगचा-र्यांची न्र्यार्यालर्यीन प्रकरणे    15)संलग्न सहभार्ी िाळांना 
मान्र्यता देणे 16) एसएससी बोडाकडे मंडळ मान्र्यतेसाठी पस्ताि 
सादर करणे 

श्री.एस.डी.परदेिी,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

37 1) पशरक्षा मंडळा माफग त शदल्र्या जाणा-र्या मान्र्यता प्रस्तािांिर 
कार्यगिाही करुन पशरक्षा मंडळास सादर करणे 2) प्रमाणपत्र 
अभ्र्यासक्रमाची LOI मंजरूी प्रस्तािािर कार्यगिाही करुन पशरक्षा 
मंडळास सादर करणे 3) प्रमाणपत्र अभ्र्यासक्रमाची नतुनीकरण 
प्रस्तािािर कार्यगिाही करुन पशरक्षा मंडळास सादर करणे 4) 
प्रमाणपत्र अभ्र्यासक्रम पशरके्षकरीता प्रश्नपशत्रका पाकीटे पशरक्षा 
मंडळाकडून प्राप्त करुन सिग DVEO कार्यालर्यास शितरीत करणे 5) 
प्रमाणपत्र अभ्र्यासक्रम जानेिारी, जलैु शनकाल पत्रव्र्यिहार करणे 6) 
संस्र्था जार्ा स्र्थलातंर प्रस्तािािर कार्यगिाही करणे 7) प्रमाणपत्र 
अभ्र्यासक्रम छापील स्टेिनरी ि लेखन सामिुी िासकीर्य 
मदु्रणालर्याकडून प्राप्त करुन DVEO कार्यालर्यास शितरीत करणे 8) 
प्रशिक्षणार्थ्र्यांचे नािात बदल बकिा र्णुपशत्रकेतील दरुुस्तीबाबतचा 
पत्रव्र्यिहार करणे 9) संस्र्थाचे शनशरक्षण शिषर्यक बाबींचा पत्रव्र्यिहार 
करणे 10) सिग प्रकारचे प्रशिक्षण (सेिातंर्गत / पशॅसव्ह) तसेच अंतर्गत 
होणा-र्या सिग प्रकारचे प्रशिक्षण कार्यगक्रम आर्योशजत करणे ि त्र्या 
अनषंुर्ाने सिग प्रकारचे काम ेकरणे 11) पनुगरशचत अभ्र्यासक्रमाचे 
पाठर्यपसु्तके संचालनालर्याकडून प्राप्त करुन सिग DVEO 
कार्यालर्यास शितरीत करणे ि त्र्या अनषंुर्ाने कामे करणे 12) 
संस्रे्थला कोड क्रमांक शमळणेबाबत ि शमळालेला सांकेतांक 
कार्यमस्िरुपी ििीत करणेबाबत 13) अिासकीर्य संस्र्था संघटना/ 
संघ शनिेदने 14) अल्पसंख्र्याक समाजातील शिद्यार्थ्र्यांसाठी मशॅट्रकोत्तर 
शिप्र्यितृ्ती र्योजना 15) िकृ्ष लार्िड पत्रव्र्यिहार 16) इतर संकीणग 
पत्रव्र्यिहार 17) तसेच क-5 ि क-6 कार्यासनातील आिश्र्यक 
कार्यालर्यीन कामाकाजास िेळोिेळी मदत करणे. 

सौ.एन.एस.बोराडे, 
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

38 1) िासकीर्य संस्र्थातील भांडार खरेदी शिषर्यक कामकाज 2) 
कच्चामालाच्र्या खरेदीस मान्र्यता देणे  3) संचालनालर्य प्राप्त खरेदी 
आदेि संस्र्थांना पाठशिणे ि त्र्यािर शनरं्यत्रण ठेिणे  4) रं्यत्रसामिुीची 
त्रटुीची र्यादी तर्यार करुन संचालनालर्यास सादर करणे  5) खचाच्र्या 
मर्यादेपेक्षा जास्त खचास मंजरूी देणे 6) कार्यालर्यातील खरेदीसाठी 
दरपत्रक मार्शिणे. 7. िार्षषक शजल्हास्तरीर्य शनर्योजन 

श्री.एम.बी.भामरे,  
िशरष्ठ शलपीक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

39 1) प्रा.कार्या. शकरकोळ अंतर्गत खरेदी करणे  2) दरूध्िनी कु.एन.व्ही.चौिरी, ×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 
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प्रमाणके/शिजदेर्यके पाशरत करणे  3) खरेदीचे रेकॉडग ठेिणे  4) 
िासकीर्य स्टेिनरी मार्णी पत्रके पाठशिणे  5) जडसंिह रशजष्टर 
राखणे  6) पसु्तके खरेदी करण्र्यास संस्र्थांना कळशिणे . 7) 
फोटोबझको मदु्रणालर्याकडील छपाई प्रपते्र स्स्िकारणे ि संस्र्थांना 
िाटप करणे ि पत्रव्र्यिहार इ. 9) बांिकाम ेि शनर्योजन. 

शलपीक शन टंकलेखक ¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

40 1)भांडार आके्षप-क्षमापन/कार्योत्तर मान्य्ता ि अनषुांशर्क काम,े 
2)आर.एस. 4 ि 5 3) भांडार लेखे-िार्षषक/सहामाही/पडताळणी 
प्रमाणपत्र, 4) चोरी/अफरातफर - माशसक अहिाल, 5) शित्तीर्य 
अशिकार मान्र्यता ि अनषुां.काम,े 6) भांडार शिभार्ाचे कार्यगभार 
हस्तांतरण चौकिी प्रकरणे 

श्री.सी.आर.कपे, 
लघ ुटंकलेखक 

×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ÁÖß.†×®Ö»Ö ÝÖÖê.ÝÖÖ×¾ÖŸÖ, 
ÃÖÆüÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 

¾Ö ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ, ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

 


