
कलम 4(1)(ख)(एक) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक  

या साववजशनक प्राशिकरणाच्या कायालयामिील कायव व कर्वव्ये यांचा र्पशिल 
१ साववजशनक प्राशिकरणाचे 

नाव 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक  

२ संपणूव पत्ता रामकृष्ण परमहंस मार्ग, टपालपेटी क्र. 456, नाशिक 422 002  
फोन नं. 0253-2577220 
ई-मेल jtdir.nsk@dvet.gov.in  

३ कायालय प्रमखु श्री.अशनल र्ोटीराम र्ाशवत, सहसंचालक 
४ कोणत्या खात्याच्या अंर्र्वर् 

कायालय आहे ? 
कौिल्य, रोजर्ार, उद्योजकता व नाशवन्यता  शवभार्, मंत्रालय, म ंबई 

५ कामाचा अहवाल कोणत्या 
कायालयाकडे सादर केला 
जार्ो ? 

मा.संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्र राज्य, म ंबई 
 

६ कायवकक्षा (भौर्ोशलक) नाशिक प्रादेशिक शवभार् (नाशिक, ध ळे, नंद रबार, जळर्ाव व अ.नर्र शजल्हा) 
७ अंर्ीकृर् व्रर् (Mission) शिल्प कारार्ीर प्रशिक्षण योजनेबरोबरच शवशवध योजनांद्वारे कारखान्यांना लार्णारे 

क िल कारार्ीर तयार करण्यात येऊन  राज्यामधील य वकांमध्ये रोजर्ार व 
स्वयंरोजर्ारासाठी आवश्यक असलेली कौिल्ये शनमाण केली जातात.  

८ ध्येय/िोरण (Vision) व्यवसाय शिक्षणाचे महत्व ओळखनू व्यवसाय शिक्षणाच्या शवशवध येाजना राज्यात 
राबशवणे, उच्च शिक्षणाकडे जाणाऱ्या य वकांचा लोंढा व्यवसाय शिक्षणाकडे वळवून 
बेरोजर्ारीवर मात करणे व शनरुपयोर्ी शिक्षणावर होणारा खचग कमी करणे तसेच 
राज्यातील मशहला, मार्ासवर्ीय समाज, अपंर्  या सवांना व्यवसाय शिक्षणाच्या 
समान संधी उपलब्ध करुन देणे, राज्यातील उद्योर् धंद्यांना लार्णारे क िल 
मन ष्यबळ प्रशिशक्षत करुन त्याचा सातत्याने प रवठा करणे व प्रर्त तंत्रज्ञानाला सामोरे 
जाण्यासाठी कामर्ारांना अद्ययावत तंत्रज्ञानाचे प्रशिक्षण देणे.  

९ साध्य शवशहत कालावधीत  ध्येय साध्य केली जातात 
१० प्रत्यक्ष कायव प्रादेशिक शवभार् म्हणनू  शवभार्ात प्रिासकीय शनयंत्रण  
११ जनरे्ला देर् असलेल्या 

सेवांचा थोडक्यार् र्पिील 
प्रत्यक्ष जनतेिी संबंशधत सेवा नाही तथाशप खालील सेवा हया कमगचारी, माजी 
कमगचारी  संबंशधत आहेत 

 अन कंपा तत्वावर नेमणकूा करणे 
 लाड-पारे् सशमतीच्या माध्यमातनू नेमणकूा देणे 

१२ स्थावर मालमत्ता  कायालयाची स्वत:ची प्रिासकीय इमारत के्षत्र 1326 चौ.मी.  
एकूण चटईक्षेत्र 968.62 चौ.मी. 

१३ प्राशिकरणाच्या संरचनेचा 
र्क्र्ा 

खाली स्वतंत्रपणे देण्यात येत आहे 

१४ कायालयाची वेळ आशण 
दरुध्वनी क्रमांक, फॅक्स, ई-
मेल, इ. 

कामकाजाच्या वेळा 
कायालय :   स. 09.45 ते सायं. 6.15 
द रध्वनी क्रमांक :  0253-2579410/2579887/2577220  ई-मेल : 
jtdir.nsk@dvet.gov.in est.ronsk@dvet.gov.in 
account.ronsk@dvet.edu.in ronashiktraining@gmail.com 
store.ronsk@dvet.gov.in  

१५ साप्र्ाशहक सटुी आशण 
शविेष सेवांचा कालाविी 

प्रत्येक िशनवार व रशववारी स टी,  वशरष्ठ कायालयांच्या स चनांन सार अथवा 
कामाच्या शनकडीन सार शविेष प्रसंर्ी स टीच्या शदविी कामकाज 
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संरचनात्मक र्क्र्ा 

 
 



कलम 4(1)(ख)(दोन) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक  

या साववजशनक प्राशिकरणाच्या•कायालयार्ील अशिकारी/कमवचारीü यांच्या•अशिकारांचा व कर्वव्यांचा र्पिील 
अ.क्र. अशिकारी/कमवचाऱ्याचे 

नांव व पदनाम 
अशिकार व कर्वव्यांचा र्पिील 

१ २ ३ 

१ 
श्री.ए.जी.र्ाशवत,  
सहसंचालक 

शवभार्ाचे प्रिासकीय शनयंत्रक अशधकारी म्हणनू जबाबदारी, सह प्रशिक्षणाथी 
सल्लार्ार म्हणनू जबाबदारी, र्ट क व ड चे शनय क्ती प्राशधकारी व शिस्तभंर्शवषयक 
प्राशधकारी म्हणनू काम पहाणे, इ. 

२ 
श्री.आर.एस.मानकर,  
उपसंचालक 

शवभार्ातील िासकीय संस्थां/कायालयांमधील आस्थापनांचे संशनयंत्रण करणे, 
कायालयात पयगवेक्षीय अशधकारी म्हणनू काम पहाणे, इ. 

३ 
श्रीमती एम.आर. बोरुळकर 
उपसंचालक 

शवभार्ातील संस्थांमधील प्रशिक्षणाचे संशनयंत्रण करणे, कायालयात पयगवेक्षीय 
अशधकारी म्हणनू काम पहाणे, इ. 

४ 
श्री.बी.जी.जाधव,  
सहा.संचालक (तां.) 

आस्थापना शवभार्ाचे कायासन अशधकारी म्हणनू जबाबदारी, माशहती अशधकारी 
म्हणनू काम पहाणे. 

५ 
श्री.आर.आर.देिम ख,  
प्र.शनशरक्षक 

शद्वलक्षी व शकमान कौिल्य शवभार्ाचे कायासन अशधकारी म्हणनू जबाबदारी, 
संस्थांच्या शनरीक्षणाची जबाबदारी, मे.न्यायालयीन प्रकरणांसाठी न्यायालयात 
अशधकारी म्हणनू उपस्स्थत रहाणे व कामकाज करणे, इ. 

६ 
श्री.एस.सी.राठोड, 
सहा.प्रशिक्षणाथी सल्लार्ार 
(तां.) 

प्रशिक्षण शवभार्ाचे कायासन अशधकारी म्हणनू जबाबदारी, संस्थांच्या शनरीक्षणाची 
जबाबदारी. 

७ 
श्री.डी.जी.शिसोदे, 
सहा.प्रशिक्षणाथी सल्लार्ार 
(तां.) 

भांडार शवभार्ाचे कायासन अशधकारी म्हणनू जबाबदारी, संस्थांच्या शनरीक्षणाची 
जबाबदारी 

८ 
श्री.पी.व्ही.वाघ,  
लेखाशधकारी 

आहरण व संशवतरण अशधकारी म्हणनू जबाबदारी, लेखा शवभार्ाचे कायासन 
अशधकारी म्हणनू जबाबदारी. 

९ 
श्रीमती एम.एम.लोंढे,  
सहाय्यक लेखाशधकारी 

अन दान शनधारण करणे, लेखा शवभार्ाचे सहा.कायासन अशधकारी म्हणनू काम पहाणे. 

१० 

श्री.एस.एस.रहाटळ,  
कायालय अशधक्षक 

र्ोपनीय व नोंदणी शवभार्ाचे कायासन अशधकारी म्हणनू जबाबदारी, आस्थापना,          
अ-5(अ) व अ-5 (ब) व अ-4 कडील शवभार्ीय चौकिा या कायासनांचे  पयगवेक्षीय 
कमगचारी म्हणनू जबाबदारी पार पाडणे.  

११ 
श्री.सी.बी.शनकम, 
कायालय अशधक्षक 

भांडार शवभार् पयगवेक्षीय कमगचारी म्हणनू जबाबदारी पार पाडणे. 

१२ 
श्री.व्ही.बी.बोरसे,  
कायालय अशधक्षक 

प्रशिक्षण, क-5, क-6  व क-7  या कायासनांचे पयगवेक्षीय कमगचारी म्हणनू जबाबदारी 
पार पाडणे.  

१३ 
श्री.एच.एन.झोटींर् 
कायालय अशधक्षक 

लेखा  शवभार्ाचे पयगवेक्षीय कमगचारी म्हणनू कामकाज पहाणे. 

१४ 
श्री.एस.एस.पाटील,   
अशधक्षक (तां.) 

प्रशिक्षण, क-1, क-2, क-3 व क-4 या कायासनांचे पयगवेक्षीय कमगचारी म्हणनू 
जबाबदारी पार पाडणे, औ.प्र.संस्था, प्रवेि व परीक्षा संबंशधच्या कामकाजावर शनयंत्रण 
ठेवणे, इ. 

१५ 
श्री.शड.एम.वाघमारे,  
अशधक्षक (तां.) 

प्रशिक्षण, क-5, क-6  व क-7  या कायासनांचे पयगवेक्षीय कमगचारी म्हणनू जबाबदारी 
पार पाडणे, अन दानीत संस्थांमधील न्यायालयीन प्रकरणे हाताळणे, इ. 



१६ 
श्री.डी.व्ही.रनाळकर, 
म ख्य शलपीक 

आस्थापना, अ-1, अ-2, अ-3, व र्ोपनीय या कायासनांचे पयगवेक्षीय कमगचारी म्हणनू 
जबाबदारी पार पाडणे, सहा.माशहती अशधकारी म्हणनू जबाबदारी.  

१७ 
श्री.व्ही.पी.वाघ, 
शलपीक शन टंकलेखक 

र्ोपनीय अशभलेख कक्ष व र्ोपनीय कामकाज 

१८ 

श्री.आर.जी.ठाकरे, 
व.शलपीक  

लेखाशिषग 2230/2203 वर्ग3/4कमगचा-यांच्या सेवाशवषयक बाबींची कामे. 1) 
शनयतकालीक व शविेष बदल्या   2) पदोन्नती  व पदावनती  3) कायम/तात्प रत्या 
नेमणकूा/पद भरती प्रक्रीया  4) प्रशतशनय क्ती  5) बबदनूामावली नोंदवही चे काम               
6) राजीनामा स्स्वकारणे व पदम क्त करणे  7) पदांचा आढावा   8) मंजरू पदे व 
सेवाथगवरील पदांचा ताळमेळ 

१९ 

क .वाय.व्ही.देवरे, 
वशरष्ठ शलपीक 

1) शवभार्ातील सवग अशधकारी यांचे आस्थापना शवषयक बाबी हाताळणे 2) 
शवभार्ातील र्ट-अ व ब अशधका-यांच्या सवग रजा  3) अशधका-यांचे अशतरीक्त 
कायगभारा संबंधी आदेि  4) अशधका-यांच्या वार्षषक वतेनवाढी  5) अशधकायांच्या 
पारपत्रासंबंधी प्रस्तावावंर कायगवाही करणे. 6) शवभार्ातील अशधका-यांच्या 
आश्वाशित प्रर्तीयोजना प्रस्तावावंर कायगवाही करणे.  7) शवभार्ातील अशधका-यांचे 
सेवाशनवतृ्ती वेतन प्रकरणे तयार करणे    8) अशधका-यांना मराठी/बहदी भाषा स ट 
प्रकरणांवर कायगवाही करणे.  9) अशधका-यांचे स्थायी आदेि प्रस्तावावंर कायगवाही 
करणे  10) शवभार्ातील अशधका-यांचे मत्ता व दायीत्व  11) शवभार्ातील   अशधका-
यांचे एकस्तर वतेनश्रेणीबाबत प्रस्तावांवर कायगवाही करणे  12) शवभार्ातील 
अशधका-यांना बदली नंतर कायगम क्त  13) सेवाशनवतृ्त अशधका-यांचे रजा रोशखकरण 
प्रस्तावावर कायगवाही करणे  14) 55-30 वषग सेवा झालेल्या अशधका-यांची पात्रपात्रता  
15) शवभर्ातील अशधका-यांचे अशत.कायाभारा संबंधी शविेष वेतन  16) शवभार्ातील 
अशधका-यांच्या सेवाप स्तकातील नोंदी अद्ययावत ठेवणे. 



२० 

श्री.पी.बी.सोनार, व.शलपीक 1) प्रादेशिक स्तरावरील वर्ग-3 व वर्ग-4 ची आस्थापना शवषयक बाबी हाताळणे. 2) 
शवभार्ातील वर्ग-3 व वर्ग-4 कमगचा-यांचे सवग प्रकारच्या रजा प्रकरणांवर कायगवाही 
करणे व पत्रव्यवहार करणे. 3) संवातंर्गत आश्वाशसत प्रर्ती योजना व 
स्व्दस्तरीय/शत्रस्तरीय वेतनश्रणेीचे  प्रस्तावावर कायगवाही करणे.  4) शवभार्ातील 
सेवाशनवतृ्ती, स्वेच्छा सेवाशनवतृ्ती, रुग्णता सेवाशनवतृ्ती व मयत प्रकरणांवर कायगवाही 
करणे. 5) शवभार्ातील वर्ग-3 व वर्ग-4 सेवाशनवतृ्त कमगचा-यांचे रजा रोखीकरण 
प्रस्तावावरं करणे, रोखीकरण मंजरू करणे. 6) शवभार्ातील वर्ग-3 व वर्ग-4 कमगचा-
यांचे एकस्तर वतेनश्रेणी प्रस्तावावंर कायगवाही करणे, एकस्तर वेतनश्रेणी मंजरू करणे. 
7) शवभार्ातील अस्थायी पदे प ढे चाल ूठेवणेबाबत कायगवाही करणे व पत्रव्यवहार 
करणे. 8) शवभार्ातील कमगचा-यांचे मानीव शदनांक प्रकरणे व सेवासात्यत प्रकरणे 
तपासणे, कायगवाही करणे. 9) शवभार्ातील कमगचा-यांचे वतेनशनस्श्चती प्रकरणे 
तपासणे. 10) शवभार्ातील 24 ते 30 मशहन्यात सेवाशनवतृ्त होणा-या अशधकारी / 
कमगचारी यांचा अहवाल तयार करणे. 11) शवभार्ातील सेवाशनवतृ्त कमगचा-यांचे 
सेवाशनवतृ्तीचे आदेि काढणे. 12) लोकआय क्त/ न्यायप्रशवष्ठ प्रकरणांवर कायगवाही 
करणे. ) 13) शवभार्ातील सेवाशनवतृ्त   कमगचा-यांची सेवाशनवतृ्ती वेतन प्रकरणांची 
माशहती ठेवणे. 14) शवभार्ातील कमगचा-यांचे तक्रारीबाबत ज्ञापन, ख लासा घेणे, व 
शवभार्ातील संस्थामधील कायगभार हस्तातंरणाबाबत ज्ञापन व समज देणे संपणूग 
कायगवाही करणे. 15) शवभार्ातील कमगचा-यांना रै्रहजेरीबाबत / रै्रवतगनाबाबत 
ज्ञापन देणे, नोटीस देणे व कामावर हजर होण्यास परवानर्ी देणे. 16) शवभार्ातील 
सेवाशनवतृ्त झालेल्या कमगचा-यांना शवभार् प्रम खांना प्रदान करण्यांत आलेल्या 
अशधकारान सार न सार प ढील सहा मशहन्यांचे तात्प रत्या सेवाशनवतृ्ती वतेनाचे प्राप्त 
झालेल्या प्रकरणांवर कायगवाही करणे. 17) अंध, अंपर् कमगचा-यांना वाहतकू भत्ता 
मंजरू करणे. 18) जन्म तारखेत बदल करणे प्रस्ताव व प्रकरणांवर कायगवाही करणे. 
19) नावात बदल प्रस्तावांवर व प्रकरणांवर कायगवाही करणे.  20) पदभरती, 
पशरक्षेसाठी व उच्चशिक्षणासाठी ना-हरकत देणे / परवानर्ी देणे. 21) कमगचा-यांचे 
मराठी/बहदी भाषा स ट प्रस्तावांवर कायगवाही करणे. 22) शवभार्ातील कमगचा-यांचे 
पारपत्रासंबंधीचे कामे करणे व पत्रव्यवहार पहाणे. 23) शवभार्ातील कमगचा-यांचे 
अशतशरक्त शविेष वतेन प्रस्तावांवर कायगवाही करणे व पत्रव्यवहार पहाणे. 24) 
शवभार्ातील कमगचा-यांचे स्थायी आदेिाबाबत पत्रव्यवहार पहाणे. 

२१ 
श्री.आर.सी.साबळे,  
वशरष्ठ शलपीक      

1.र्ट- क व ड कमगचा-यांची शवभार्ीय चौकिी.  2.कोटग केस प्रकरणे. 3. शिस्तभंर् 
शवषयक कामकाज पहाणे 4. शनलंबन कालावधीतील शनवाहभत्ता प्रकरणे. 

   २२ 

श्री.एम.के.मरकड,  
वशरष्ठ शलपीक 

1) प्रादेशिक कायालयातील सवग वर्ग-3 व वर्ग-4 कमगचा-यांचे म ळ सेवाप स्तकात नोंदी 
घेवून अद्ययावत ठेवणे तसेच प्रा. का. तील कमगचा-यांचे आस्थापना शवषयक संपणूग 
कामकाज करणे. (जसे सवग प्रकारच्या रजा, वार्षषक वेतनवाढी, वेतनशनस्श्चती करणे, 
हजेरीपत्रके, बायोमेरीक्स मशिन इ.) 2) माशहती अशधकाराबाबत सवग पत्रव्यवहार 
पहाणे 3) शवशवध संघटना व संपाबाबतच्या पत्रांवर कायगवाही करणे 4) इतर संकीणग 
पत्रव्यवहार पहाणे. 



२३ 

श्री.शड.एस.शर्ते,  
वशरष्ठ शलपीक 

1) प्रादेशिक कायालयातील अशधकारी/ कमगचारी यांचे अतंर्गत कामाचे व कायगभाराचे 
आदेि काढणे. 2) शवभार्ातील व या कायालयातील कमगचा-यांचे मत्ता व दायीत्व 
बाबत माशहती मार्शवणे. 3) डीव्हीओच्या तसेच सवग प्रकारच्या बैठकांची माहीती 
संकलीत करणे  4) अशधवेिन काळात कमगचा-यांचे आदेि  5) प्रलंबीत 
प्रकरणाबाबत आढावा   6) राष्रीय सण राष्र प रुष जयंती प ण्यशतथी  7) नार्रीकांची 
सनद  8) प्रा.का.परीपत्रके व आदेि काढणे 9) परीक्षा,शनवडण कीचे आदेि बजाशवणे. 
10) जनतेचे शनवदेन/अजांवर 12 आठवडयात कायगवाही करणे (माशसक अहवाल) 
11) शवभार्ातील शिक्षकीय कमगचा-यांचे आदिग शिक्षक प रस्कर पत्रव्यवहार पहाणे 
12) प्रादेशिक कायालयातील अशधकारी/कमगचा-यांचे प्रवास दौरा आदेि काढणे    
13) शदघग स टटी शवभार्ातील कमगचा-यांना थोपशवणे व रजेस मान्यता देणे. 14) सवग 
संवर्ातील जेष्ठता स ची तयार करणे 15) शवभार्ातील सवग र्ट-क कमगचा-यांचे 
प्रशिक्षण, शलपीक वर्षर्य  कमगचा-यांचे प्रशिक्षण व परीक्षा कायगवाही करणे.  16) 
शवभार्ातील कमगचा-यांचे वयाची 55 वषग व 30 वषग अहगतकारी सेवेनंतर पात्रपात्रता 
अजमावणे 17) शवभार्ातील कमगचा-यांचे जात प्रमाणपत्र पडताळणी प्रकरणे  18) 
मा.आय क्त, शजल्हाशधकारी, संचानालय यांचेकडून आलेल्या पत्रांवर व पशरपत्रकांवर 
(जनरल पत्रव्यवहार) कायगवाही करणे  

२४ 
क .एस.के.र्डाख,  
कशनष्ठ शलपीक 

जावक शवभार्ाचे सवग कामकाज व स्टमॅ्प शहिोब ठेवणे. 

२५ 
आवक शवभार्ाचे सवग कामकाज करणे. 

२६ 
श्री.व्ही.एस.र् बांडे,  
वशरष्ठ शलपीक 

1) िासशकय/अिासशकय कमगचा-यांच्या वैद्यशकय प्रशतप ती देयकास मंजरू देणे व त्या 
अन षंर्ीक सवग पत्रव्यवहार करणे.   2) प ढील देयके संचालनालयास पाठशवणे  3)  
शनशधची मार्णी व अदंाजपत्रक तयार करणे. 

२७ 

सौ.जे.एस.पर्ारे, 
शलपीक शन टंकलेखक 

1) प्रा.का.अशधकारी,कमगचारी यांची वतेनदेयके,उत्सव अशिम देयके तयार करणे 2) 
आयकर परीर्नणा /फॉमग नं.16 तयार करणे 3) आयकर कायालयात दर तीन 
मशहण्यांनी शरटनग सादर करणे  4) शवभार्ातील शनलंबीत कमगचा-यांचे वतेन भत्त्याचे 
शववरणपत्राची तपासणी करणे  5) कायालयाचे वार्षषक,आठमाही अंदाजपत्रक  
शवशनयोजनलेखे तयार करणे  6) माशसक खचग शववरण तयार करणे  7) परीक्षा 
मंडळाकडून प्राप्त रकमांचे वाटप करणे 8) 7610 च्या अशिमांचे डीडी संबंधीतांना 
पाठशवणे  9) अन दाशनत अिा.संस्थांचे वेतनेत्तर अन दानाचे डीडी संबंधीतांना पाठशवणे  
10) िासशकय रोखवही व डीडीओ रोखवही अद्यायावत ठेवणे                               
11) रोखपालासंबंधीतील इतर कामकाज करणे. 

२८ 

श्री.एम.आर.जाधव, 
वशरष्ठ शलपीक 

1) नाशिक शवभार्ातील वार्षषक अंदाजपत्रके 4/8/9 माही स धाशरत अंदाजपत्रके व 
खचग ताळमेळ  2) सवग योजनांचे कायगक्रम अंदाजपत्रके 3) शजल्हा वार्षषक योजनांचा 
प्रारुप आराखडा 4)प्रत्यापगण प वर्षवशनयोजन प्रस्ताव सादर करणे 5) शवशनयोजन लेखा 
सादर करणे 6)योजनेत्तर/आठमाही स धारीत तरत दी वाटप करणे. 

२९ 

श्री.एम.आर.जाधव,  
वशरष्ठ शलपीक 

1) अिाशकय अन दाशनत संस्थामधील कमगचा-यांचे वतेनपडताळणी करणे  2) 
अिा.संस्थांचे अन दान शनधारन व म ल्यशनधारन करणे  3) वेतनेत्तर अन दानाची 
वस ली व शहिोब ठेवणे  4)अन दाशनत संस्थांचे वार्षषक,सहामाही,आठमाही 
अंदाजपत्रक करणे  5) डीव्हीईओ कायालयाकडून प रवणी अन दानाचे प्रस्ताव 
मार्शवणे  6) अन दान शवतरीत करणे  7) उपयोशर्ता प्रमाणपत्र संचालनालयास सादर 
करणे 8) अिा.संस्थामधील वर्ग-3 व 4 कमगचा-यांचे भ.शन.शनधीचे परतावा नापरतावा 
अंशतम प्रदान मंजरूी देणे  9) 8336 नार्री ठेवी व2049 व्यजाच्या रकमांचे 
अंदाजपत्रक तयार करणे. 10) डीव्हीईओ कायालयाकडील भ.शन.शनधीच्या लेख्यांचे 
परीक्षण करणे. 



३० 

श्री.व्ही.एस.र् बांडे,  
वशरष्ठ शलपीक 

1)  7610 घरबांधणी,मोटार सायकल,संर्णक अशिम मंजरू करणे  2) 7610 मधील 
अिीमाची देयके तयार करणे. 3) व्याजाच्या रकमा शनधारीत करणे  4) 39-ब 
प्रमाणपत्र देणे  5) प्रा.का.मधील वर्ग-4 कमग.भ.शन.लेखे  6) आकस्मीक खचास 40 
प्रमाणपत्र  7) 7610 अशिमाचे अंदाजपत्रके व प रवणी मार्णी करणे  8) ठेव सलग्न 
शवमा योजना प्रस्तावाबाबत.9) िासशकय अशधकारी/कमगचारी यांचे भ.शन.शनधी 
परतावा/नापरतावा अशिम मंजरू करणे  10) अशधका-यांचे से.शन.नंतर अंशतम 
प्रदानाची प्रकरणे संचालनालयास पाठशवणे 

३१ 

सौ.व्ही.डी.पोतदार 
वशरष्ठ  शलपीक 

1) संस्थांचे भांडार आके्षप ,लेखा आके्षप  शनकाली काढणे  2) वार्षषक अशदवासी 
उपयोजनेचा माशसक खचग एकशत्रत अहवाल अशदवासी शवभार्ास सादर करणे  3) 
दरमहा 1 ते 10 बाबींची माहीती संचालनालयास सादर करणे 4) कायालयातील 
आकस्स्मत खचग  5) भ.शन.शनधी अशिम प्रवास भत्ता देयके तयार करणे  6) 
िासशकय/अिासशकय कमगचां-यांची वैद्यशकय प्रशतप ती देयके तयार करणे  7) 
कमगचारी अशधकारी यांचे सेवाशनवतृ्ती शवषयक देयके तयार करणे.    8) सवग संस्थांचे 
स्थायी अशिमाचे प्रस्ताव सादर करणे. 9) लेखा शवभार्ाच्या संदभात अन षांशर्क देयके 
तयार करणे. 

३२ 

श्री.एन.बी.अशहरे,  
वशरष्ठ शलपीक 

1) प्रवेिासंबधीची कामे ऑन लाईन प्रवेि  2) शवद्यावतेन प्रस्तावास मान्यता  3) 
प्रशिक्षणार्थ्यांच्या शनवाहभत्यासंबंधी कामे  4) अिासकीय औ.प्र.संस्थांना 
मान्यता,संलग्नता 5) जॉईंट इव्हॉलिून शनशरक्षणाबाबत कायगवाही 6) आदिग 
आय.टी.आय. प्रस्ताव तयार करणे. 7) ई-र्व्हनगस संबंधी सवग कामे. 8) कायालयाच्या 
संकेत स्थळासंबंधीची सवग कायगवाही करणे व अदययावत ठेवणे. 

३३ 

श्री. पी. एस.जोिी 
वशरष्ठ शलपीक 

1)सवग प्रकारच्या पशरक्षासंदभातील काम,े 2) शनकाल, शनकालातील त्र टी, 3) आटीझन 
टू टेक्नोकॅ्रट संबधी कामे. 4) स्स्कल कॉम्पीटीिन संबधी पत्रव्यवहार   5) संस्था 
शनरीक्षण दौरा कायगक्रम 06) शनरीक्षण अहवाल संबंधीत संस्थांना पाठशवणे 7) शिकाऊ 
उमेदवारी प्रशिक्षण योजना. 

३४ 

श्री.एम.एस.ठाकरे, 
वशरष्ठ शलपीक 

1) सीओई योजना, पीपीपी योजना, वल्डग बकँ / Strive संबधातील सवग प्रकारचा 
पत्रव्यवहार व कामे,   2) प्रर्त प्रशिक्षणाबाबत पत्रव्यवहार  3)  2230 
लेखाशिषांतर्गत संलग्नता प्रस्ताव तपासणे, 4) एन.एस.एस योजना व  इतर योजनांची 
कामे. 

३५ 

सौ.एन.एस.बोराडे, 
वशरष्ठ शलपीक 

1) िा.तां.शवद्यालयांची प्रवेिाची/शनकालाची माहीती संकलीत करणे  2) अिासशकय 
अन दानीत/शवनाअन दानीत संस्थांचे प्रवेिाची,शनकालाची माहीती घेणे  3) 
शवद्यार्थ्यांच्या वाढीव प्रवेिास मान्यता देणे  4) अिासशकय संस्थांमधील कमगचा-यांचे 
शवभार्ांतर्गत बदलीस मान्यता देणे  5) शवभार्ाबाहेरील बदली प्रस्ताव 
संचालनालयास सादर करणे  6) कमगचा-यांच्या वरीष्ठ वतेनश्रणेी प्रस्तावास मान्यता 
देणे.  7) से.शन. प्रस्ताव महालेखापालास सादर करणे 8) राज्य परीक्षा मंडळांचे प्रस्ताव 
सादर करणे. 9) पाठयप स्तक शवतरण 10)आदिग शिक्षक प रस्कार 

३६ 

श्री.एस.डी.परदेिी,  
वशरष्ठ शलपीक 

1) 2203 अिासशकय अन .संस्थांचा पदांचा आढावा 2) कमगचा-यांच्या नेमण कीस 
मान्यता  3) त कडी वाढ प्रवेिास मंजरूी  4) परीक्षा मंडळ मान्यता  5) शवनाअन दानीत 
तत्वावर संस्थेस मान्यता  6) कमगचा-यांस प्रशिक्षण 7) कमगचा-
यांच्या,प्रशिक्षणार्थ्यांच्या नावात बदल  8) संस्था शनरीक्षण  9) दजाशनहाय वर्ीकरण  
10) मार्सवर्ीय अपंर् आरक्षण व अन िेषाबाबत 11) अिा.अन दानीत संस्थांची 
बबद नामावली  12) कमगचा-यांचा डाटाबेस  13) शवद्यार्थ्याना शिकाऊ उमेदवारी 
योजना  14)  अन .अिासशकय संस्थामधील  अिासशकय कमगचा-यांची न्यायालयीन 
प्रकरणे    15)संलग्न सहभार्ी िाळांना मान्यता देणे 16) एसएससी बोडाकडे मंडळ 
मान्यतेसाठी पस्ताव सादर करणे 



३७ 

 1) पशरक्षा मंडळा माफग त शदल्या जाणा-या मान्यता प्रस्तावांवर कायगवाही करुन पशरक्षा 
मंडळास सादर करणे 2) प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमाची LOI मंजरूी प्रस्तावावर कायगवाही 
करुन पशरक्षा मंडळास सादर करणे 3) प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमाची न तनीकरण 
प्रस्तावावर कायगवाही करुन पशरक्षा मंडळास सादर करणे 4) प्रमाणपत्र अभ्यासक्रम 
पशरक्षेकरीता प्रश्नपशत्रका पाकीटे पशरक्षा मंडळाकडून प्राप्त करुन सवग DVEO 
कायालयास शवतरीत करणे 5) प्रमाणपत्र अभ्यासक्रम जानेवारी, ज लै शनकाल 
पत्रव्यवहार करणे 6) संस्था जार्ा स्थलातंर प्रस्तावावर कायगवाही करणे 7) प्रमाणपत्र 
अभ्यासक्रम छापील स्टेिनरी व लेखन साम िी िासकीय म द्रणालयाकडून प्राप्त 
करुन DVEO कायालयास शवतरीत करणे 8) प्रशिक्षणार्थ्यांचे नावात बदल बकवा 
र् णपशत्रकेतील द रुस्तीबाबतचा पत्रव्यवहार करणे 9) संस्थाचे शनशरक्षण शवषयक 
बाबींचा पत्रव्यवहार करणे 10) सवग प्रकारचे प्रशिक्षण (सेवातंर्गत / पशॅसव्ह) तसेच 
अंतर्गत होणा-या सवग प्रकारचे प्रशिक्षण कायगक्रम आयोशजत करणे व त्या अन षंर्ाने 
सवग प्रकारचे कामे करणे 11) प नगरशचत अभ्यासक्रमाचे पाठयप स्तके 
संचालनालयाकडून प्राप्त करुन सवग DVEO कायालयास शवतरीत करणे व त्या 
अन षंर्ाने कामे करणे 12) संस्थेला कोड क्रमांक शमळणेबाबत व शमळालेला 
सांकेतांक कायमस्वरुपी वधीत करणेबाबत 13) अिासकीय संस्था संघटना/ संघ 
शनवेदने 14) अल्पसंख्याक समाजातील शवद्यार्थ्यांसाठी मशॅरकोत्तर शिप्यवतृ्ती योजना 
15) वकृ्ष लार्वड पत्रव्यवहार 16) इतर संकीणग पत्रव्यवहार 17) तसेच क-5 व क-6 
कायासनातील आवश्यक कायालयीन कामाकाजास वेळोवेळी मदत करणे. 

३८ 

श्री.एम.बी.भामरे,  
वशरष्ठ शलपीक 

1) िासकीय संस्थातील भांडार खरेदी शवषयक कामकाज 2) कच्चामालाच्या खरेदीस 
मान्यता देणे  3) संचालनालय प्राप्त खरेदी आदेि संस्थांना पाठशवणे व त्यावर 
शनयंत्रण ठेवणे  4) यंत्रसाम िीची त्र टीची यादी तयार करुन संचालनालयास सादर 
करणे  5) खचाच्या मयादेपेक्षा जास्त खचास मंजरूी देणे 6) कायालयातील खरेदीसाठी 
दरपत्रक मार्शवणे. 7. वार्षषक शजल्हास्तरीय शनयोजन 

३९ 

क .एन.व्ही.चौधरी, 
शलपीक शन टंकलेखक 

1) प्रा.काया. शकरकोळ अतंर्गत खरेदी करणे  2) दरूध्वनी प्रमाणके/शवजदेयके पाशरत 
करणे  3) खरेदीचे रेकॉडग ठेवणे  4) िासकीय स्टेिनरी मार्णी पत्रके पाठशवणे  5) 
जडसंिह रशजष्टर राखणे  6) प स्तके खरेदी करण्यास संस्थांना कळशवणे . 7) 
फोटोबझको म द्रणालयाकडील छपाई प्रपते्र स्स्वकारणे व संस्थांना वाटप करणे व 
पत्रव्यवहार इ. 9) बांधकामे व शनयोजन. 

४० 

श्री.सी.आर.कपे, 
लघ  टंकलेखक 

1)भांडार आके्षप-क्षमापन/कायोत्तर मान्य्ता व अन षांशर्क कामे, 2)आर.एस. 4 व 5 
3) भांडार लेखे-वार्षषक/सहामाही/पडताळणी प्रमाणपत्र, 4) चोरी/अफरातफर - 
माशसक अहवाल, 5) शवत्तीय अशधकार मान्यता व अन षां.कामे, 6) भांडार शवभार्ाचे 
कायगभार हस्तांतरण चौकिी प्रकरणे 

 



कलम 4(1)(ख)(र्ीन) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार् 

शनणवय प्रशक्रयेमध्ये अवलंशिली जाणारी कायवपध्दर्ी, शनणवय प्रशक्रयेमिील पयववेक्षक व उत्तरदाशयत्व 
क्र. स्वरुप शनणवय प्रशक्रया/कायवपध्दर्ी पयववेक्षक/उत्तरदाशयत्व 
१ पद भरती  र्ट-क व ड या संवर्ातील पदांची भरती िासन 

उपलब्ध शनयमांन सार वेळोवेळी करण्यात येते. 
 अन कंपा तत्वावर शनयमान सार नेमणकूा करण्यात 
येतात. 

 लाड-पारे् सशमतीच्या शिफारिीन सार नेमणकूा शदल्या 
जातात. 

 सहाय्यक संचालक (तां.)पयगवके्षक 
 आस्थापना, अ-1 शवभार्ातील  
      कमगचारी 

२ शनयतकाशलक 
बदल्या 

 वर्ग-3 च्या शनयतकाशलक व वर्ग-4 च्या कमगचाऱ्यांच्या 
शवनंतीन सार बदल्यांची कायगवाही बदल्या अशधशनयम 
2005 व उपलब्ध शवशवध िासन शनणगयांन सार 
करण्यात येतात. 

 सहाय्यक संचालक (तां.)पयगवके्षक 
       नार्री सेवा मंडळ उत्तरदाशयत्व 

३ सेवा शवषयक 
बाबी (अशधकारी) 

 शवभार्ातील र्ट-अ व ब संवर्ातील अशधकाऱ्यांच्या 
सेवा शवषयक बाबी उदा. रजा मंज री, वेतन शनस्श्चती, 
सेवाप स्तके नोंदींसह अद्ययावत ठेवणे, सेवाशवषयक 
सवग बाबी हाताळणे ही कायगवाही प्राप्त प्रकरणांन सार 
तात्काळ केली जाते.  

 सहाय्यक संचालक (तां.)पयगवके्षक 
 आस्थापना, अ-2 शवभार्ातील  
    कमगचारी 

४ सेवा शवषयक 
बाबी (कमगचारी) 

 शवभार्ातील र्ट-क व ड मधील कमगचाऱ्यांच्या सेवा 
शवषयक बाबी उदा. बहदी-मराठी भाषा स ट, रजा मंज री, 
वशरष्ठ वतेनश्रेणी लार् ू करणे, सेवाशनवतृ्ती व 
अन षांशर्क लाभ कायगवाही, पारपते्र परवानर्ी, 
स्थायीपणाचे फायदे, अस्थायी पदे प ढे चाल ू ठेवणे, इ. 
कामे प्राप्त प्रकरणांन सार तात्काळ केली जाते.  

 सहाय्यक संचालक (तां.)पयगवके्षक 
 आस्थापना, अ-3 शवभार्ातील  
    कमगचारी 

५ शिस्तभंर्शवषयक 
कायगवाही 

 शनलंबन, शवभार्ीय चौकिी, शकरकोळ व जबर शिक्षा 
देण्याची कायगवाही शवशहत शनयमाप्रमाणे व शवशहत 
टप्प्यान सार केली जाते. 

 सहाय्यक संचालक (तां.)पयगवके्षक 
 आस्थापना, अ-4 शवभार्ातील  
    कमगचारी 

६ सेवाजेष्ठता याद्या, 
प्रशिक्षण व परीक्षा 

 िासन तरत दीन सार सवग संवर्ातील सेवाजेष्ठता सचू्या 
शद. 31 शडसेंबर अखेर अद्ययावत करुन त्या प्रशसध्द 
केल्या जातात. 

 वर्ग-3 व 4 साठी शवशवध प्रशिक्षण आयोशजत केली 
जातात. 

 खातेशनहाय परीक्षा संचालनालयाच्या सचूनांन सार 
आयोशजत करणे व पार पाडण्याची कायगवाही 
वेळोवेळी केली जाते. 

 सहाय्यक संचालक (तां.)पयगवके्षक 
 आस्थापना, अ-5 (ब) शवभार्ातील  
    कमगचारी 

७ अन दाशनत संस्था  अन दाशनत संस्थां/प्रमाणपत्र अभ्यासक्रम राबशवणाऱ्या 
संस्थांचे प्रस्ताव वशरष्ठ कायालयास सादर केले 
जातात.  

 अन दा.संस्थांमधील कमगचारी वर्ाच्या नेमणकूांना 
मान्यता शदली जाते, 

 सेवाखंड क्षमापण व इतर सेवाशवषयक प्रकरणे 
हाताळली जातात. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 प्रशिक्षण, क-5,6, व 7 शवभार्ातील  
    कमगचारी 

८ वैद्यकीय प्रशतप ती 
देयके 

 िासकीय व अिासकीय कायालयांमधील अशधकारी/ 
कमगचाऱ्यांची वैद्यकीय प्रशतप ती देयके शनयमान सार 
मंज र केली जातात, संचालनालय स्तरावरील देयके 
पडताळणी करुन संचालनालयास सादर केली जातात. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 लेखा, ब-1 शवभार्ातील  कमगचारी 



९ वेतनेतर अन दान 
व इतर रकमांचे 
वाटप 

 अिासकीय संस्थांना वतेनेतर अन दानाचे डीडी प्राप्त 
होताच योग्य ती खातरजमा करुन संबंशधत संस्थेस 
अदा केले जातात. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 लेखा, ब-2 शवभार्ातील  कमगचारी 

१० अिास.अन .वेतन 
पडताळणी/म ल्य 
शनधारण/इ. 

 अिासकीय संस्थांना शदलेल्या वेतनेतर अन दानाची 
वस ली व शहिोब, कमगचाऱ्यांचे वेतन पडताळणी, 
संस्थांचे अन दान शनधारण, वार्षषक सहामाही, आठमाही 
अंदाजपत्रक इ. कायगवाही शवशहत वेळेन सार करण्यात 
येते. 

 कमगचाऱ्यांच्या भ.शन.शनधीचे अशिम प्रस्ताव अंशतम 
प्रदान मंज री देणे, लेख्यांचे परीक्षण करणे, इ. कायगवाही 
करण्यात येते . 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 लेखा, ब-4 शवभार्ातील  कमगचारी 

११ अशिमे व इतर 
लाभ 

 शवभार्ातील घरबांधणी, मोटार सायकल, संर्णक, इ. 
अशिमे मंज र केली जातात, देयके तयार केली जातात, 
व्याजाच्या रकमा शनधारीत केल्या जातात. िासकीय 
भ.शन.शनधी अशिमे मंज र केली जातात, अशधकाऱ्यांचे 
सेवाशनवतृ्तीनंतरचे अंशतम प्रदाने प्रकरणे 
संचाल.पाठशवली जातात.  

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 लेखा, ब-5 शवभार्ातील  कमगचारी 

१२ भांडार आके्षप, 
वैद्यकीय देयके, 
से.शनवतृ्ती देयके 

 भांडार आके्षप पाठप रावा करुन शनकाली काढले 
जातात, वैद्यकीय प्रशतपतूी देयके तयार केली जातात, 
सेवाशनवतृ्ती शवषयक देयके तयार केली जातात, स्थायी 
अशिमाचे प्रस्ताव केले जातात. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 लेखा, ब-6 शवभार्ातील  कमगचारी 

१३ प्रवेि, शवद्यावेतन, 
शनवाहभत्ता, 
संलग्नता व अन्य 
शवकासात्मक 
कामे 

 प्रवेिासंबंधीची कायगवाही, शवद्यावतेन प्रस्तावास 
मान्यता, शनवाहभत्त्यासंदभातील कामे, औ.प्र.संस्थांना 
संलग्नता शमळणेबाबतची कायगवाही, आदिग 
आयटीआय प्रस्ताव, ई-र्व्हनगससंबंधीची कामे, 
वेबसाईट संबंधीची कामे शवशहत वेळेत केली जातात. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 प्रशिक्षण, क-1 शवभार्ातील  
   कमगचारी 

१४ परीक्षा, शनकाल, 
शनरीक्षण, शिकाऊ 
उमेदवारी योजना 

 परीक्षे संदभातील कायगवाही, शनकालाची प्रशक्रया, 
आटीझन ट  टेक्नोकॅ्रट येाजनेची कामे, कौिल्य स्पधेिी 
संबंधीत कामकाज, संस्था शनरीक्षणांची कायगवाही, 
शिकाऊ उमेदवारी योजने संबंधीचे कामकाज 
शनयशमतपणे केले जाते. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 प्रशिक्षण, क-2 शवभार्ातील  
   कमगचारी 

१५ सीओई, पीपीपी, 
जार्शतक बकँ, 
स्राईव्ह, एन.एस. 
एस. योजना 

 सीओई योजना, पस्ब्लक प्राइव्हेट पाटगनरशिप (पीपीपी), 
जार्शतक बकँ, स्राईव्ह, एन.एस.एस. या व इतर सवग 
योजनांची कामे वेळोवेळी पार पाडली जातात. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 प्रशिक्षण, क-3/4 शवभार्ातील  
   कमगचारी 

१६ िा.तां.शवद्यालये, 
अन दाशनत संस्था, 
परीक्षा मंडळ व 
अन षांशर्क 

 िा.तां.शवद्यालयांमधील व अन ./शवना अन दाशनत संस्थां 
मधील  प्रवेि/शनकाल, अन .संस्थांमधील शवभार्ीय 
बदलीस मान्यता, वाढीव प्रविेास मान्यता, कमगचारी 
वशरष्ठ वेतनश्रणेी प्रस्तावास मान्यता, सेवाशनवतृ्ती वतेन 
प्रस्ताव मा.महालेखापाल यांना सादर करणे, राज्य 
परीक्षा मंडळाचे प्रस्ताव सादर करणे, पाठयप स्तक 
शवतरण, आदिग शिक्षक प रस्कार इ. कायगवाही 
करण्यात येते. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 प्रशिक्षण, क-5 शवभार्ातील  
   कमगचारी 

१७ पदांचा आढावा, 
मान्यता, संस्थेस 
मान्यता, कमगचारी 
प्रशिक्षण, 

 अिासकीय अन .संस्थांचा पदांचा आढावा, 
कमगचाऱ्यांच्या नेमणकूीस मान्यता, त कडी वाढ मंज री, 
परीक्षा मंडळ मान्यता, कमगचारी प्रशिक्षण, नावात 
बदल, संस्था शनरीक्षण, वर्ीकरण, मार्ासवर्ीय, अपंर् 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 प्रशिक्षण, क-6 शवभार्ातील  
   कमगचारी 



न्याया.प्रकरणे, 
मंडळ मान्यता, इ. 

आरक्षण, बबद नामावली, कमगचारी डाटाबेस, 
शवद्यार्थ्यांसाठी शिकाऊ उमेदवारी, अिासकीय 
न्यायालयीन प्रकरणे, संलग्न सहभार्ी िाळांना 
मान्यता, एसएससी बोडाकडे मंडळ मान्यतेसाठी 
प्रस्ताव सादर करणे, इ. कायगवाही करण्यात येते. 

१८ प्रमाणपत्र 
अभ्यासक्रम, 
स्टेिनरी, 
सांकेतांक, 
शिष्यवतृ्ती  

 परीक्षा मंडळामाफग त शदल्या जाणाऱ्या मान्यता 
प्रस्तावांवर कायगवाही, प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमाची LOI 
मंज री प्रस्तावावर कायगवाही, प्रमाणपत्र अभ्यासक्रम 
न तनीकरण प्रस्ताव, प्रमाणपत्र अभ्यासक्रम परीक्षा, 
स्टेिनरी, संस्थांचे शनरीक्षण, प्रशिक्षणार्थ्यांचे नावात 
बदल, संस्थेचा सांकेतांक शमळणे, मशॅरकोत्तर 
शिष्यवतृ्ती, इ. कायगवाही केली जाते. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 प्रशिक्षण, क-7 शवभार्ातील  
   कमगचारी 

१९ खरेदी शवभार्  संस्थांमधील कच्चा माल खरेदी मान्यता शदली जाते, 
संचालनालय स्तरावरुन प्राप्त प रवठा आदेिान सार 
खरेदी प्रशक्रयेवर शनयंत्रण ठेवले जाते,  यंत्रसाम िी त्र टी 
द र करण्यासाठीची संपणूग कायगवाही व शवत्तीय 
अशधकारान सार प्राप्त अशधकाराने खचास मान्यता 
देण्याची कायगवाही केली जाते, तसेच कायालयातील 
खरेदीसाठी दरपत्रके मार्शवली जातात.  

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 भांडार, ड-1 शवभार्ातील  
   कमगचारी 

२० स्टेिनरी, 
अशभलेख, 
बांधकाम 

 प्रादेशिक कायालय अंतर्गत खरेदी केली जाते, खरेदी व 
जडसंिह नोंदवही हे अशभलेख ठेवले जातात, 
िासकीय स्टेिनरी मार्णीपत्र पाठशवली जातात, 
छापील स्टेिनरी वाटप केली जाते, बांधकामे व 
शनयोजन इ. कायगवाही केली जाते. 

 उपसंचालक, पयगवेक्षक 
 भांडार, ड-2 शवभार्ातील  
   कमगचारी 

 

  



कलम 4(1)(ख)(चार) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार्  

कायव पार पाडण्यासाठी ठरवनू देण्यार् आलेली मानके 
क्र. कायव मानके 
१ पदभरती, बदल्या, 

पदोन्नती, मंजरू 
पदे 

 िा. शन.क्र. आयटीआय 1004/(247/04)व्यशि-2 शदनांक 30/09/2006, िा.शन. क्र. 
व्हीओसी/2105/(393/05)व्यशि-3 शदनांक 25/07/2007 न सार 2230 व 2203 या म ख्य 
लेखािीषाखालील सवग संस्था/कायालयांसाठी पदांची मानके शनस्श्चत करण्यात आलेली 
असनू त्यान सार पदे मंजरू करण्यात आलेली आहेत. 

 सदर पदांसाठी िासनाच्या शवशहत पध्दतीन सार शवशहत वयोमयादा, आरक्षण, िैक्षशणक अहगता 
या शवचारात घेऊन पदभरती करण्यात येते. 

 महाराष्र राज्य िासन अशधशनयम क्र.21 न सार शनयतकाशलक बदल्यांची प्रशक्रया पार पाडली 
जाते. 

 िासनाने ठरवून शदलेल्या आरक्षणाच्या मार्गदिगक तत्वान सार व सेवाजेष्ठता यादी हा आधार 
ठेवून सवग संवर्ातील पदोन्नतीची कायगवाही दरवषी करण्यात येते. 

 
कलम 4(1)(ख)(पाच) 

सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार् 
त्यांनी स्स्वकारलेल ेककवा त्यांच्या शनयंत्रणार् असलेले ककवा त्यांची काये पार पाडण्यासाठी त्यांच्या कमवचारी 

वर्ाकडून वापरण्यार् येणारे शनयम, शवशनयम, सचूना, शनयमपसु्स्र्का आशण अशभलेख 
क्र. कायव शनयम/अशिशनयम/शवशनयम/सचूना/शनयमपसु्स्र्का/अशभलेख इ. 
१ लेखा शवभार्   महाराष्र कोषार्ार शनयम 1968 

 महाराष्र आकस्स्मक खचग शनयम 1956 
 म ंबई शवत्तीय शनयम प स्स्तका 1959 
 महाराष्र भशवष्य शनवाह शनधी शनयम 
 शवत्तीय अशधकार शनयम प स्स्तका 1978 
 महाराष्र िासनाचे  िासन शनणगय, अशधशनयम, पशरपत्रके, मार्गदिगक सचूना, 

२ आस्थापना 
शवभार् 

 महाराष्र नार्री सेवा (सेवेच्या सवगसाधारण िती) शनयम, 1981 
 महाराष्र नार्री सेवा (रजा) शनयम, 1981 
 महाराष्र नार्री सेवा (शनवतृ्तीवतेन) शनयम, 1982 
 महाराष्र नार्री सेवा (वेतन) शनयम, 1981 
 महाराष्र नार्री सेवा (वतगणकू) शनयम, 1979 
 महाराष्र नार्री सेवा (शिस्त व अशपल) शनयम, 1979 
 शवभार्ीय चौकिी शनयमप स्स्तका 
 महाराष्र िासनाचे  िासन शनणगय, अशधशनयम, पशरपत्रके, मार्गदिगक सचूना, 

३ प्रशिक्षण शवभार्  औ.प्र.संस्था प्रवेि शनयमावली 
 अशखल भारतीय व्यवसाय परीक्षा शनयमावली 
 रेबनर् मनॅ्य अल, DGET नवी शदल्ली 
 शिकाऊ उमेदवारी अशधशनयम 1961 
 महाराष्र िासनाचे  िासन शनणगय, अशधशनयम, पशरपत्रके, मार्गदिगक सचूना, 

४ भांडार शवभार्  भांडार प स्स्तका 
 महाराष्र िासनाचे  िासन शनणगय, अशधशनयम, पशरपत्रके, मार्गदिगक सचूना, 

 

  



कलम 4(1)(ख)(सहा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणाच्या 

अशिनस्र् असलेल्या दस्र्ऐवज/अशभलेख/कार्दपत्रांच्या प्रवर्ांचे वर्ीकरण 
क्र. उपशवभार् शनयम/अशिशनयम/शवशनयम/सचूना/शनयमपसु्स्र्का/अशभलेख इ. 
१ लेखा   िासकीय रोखवही, अिासकीय रोखवही,  चेक नोंदवही, चलन नोंदवही, िासकीय 

पावतीप स्तके, देयके टोकन नोंदवही, देयक नोंदवही, चत थगश्रणेी भशवष्य शनवाह शनधी लेखा 
नोंदवही, वेतन देयके नस्ती, कायालयीन खचग देयके नस्ती, सामिी व प रवठा देयक नस्ती, 
प्रवासभत्ता देयक नस्ती, आकस्स्मक खचग देयके नस्ती, पी.एल.ए.खाते रोखवही, 
पी.एल.ए.पासब क, बकँ खाते पासब क, पी.एल.ए. चेकब क, 7610 घरबांधणी, संर्णक व 
वाहन अशिम नोंदवही, पत्रव्यवहार नस्ती,  

२ आस्थापना   सवग कमगचाऱ्यांचे म ळ सेवाप स्तके, वेतनवाढ नोंदवही, कायमस्वरुपी पत्ता नोंदवही, 
कमगचाऱ्यांची वैयस्क्तक नस्ती,  अन कंपा तत्वावर नोकरीसाठीची प्रशतक्षासचूी, पदशनर्षमती/पद 
समर्षपत/इ. पत्रव्यवहार नस्ती. 

३ प्रशिक्षण  शनकालपत्रके,  
 पत्रव्यवहार नस्ती, 

४ भांडार/भ संपादन  डेड स्टॉक रशजस्टर, कन््य मेबल रशजस्टर, शबन काडग, पचेस रशजस्टर, इन्डेन्ट ब क, 
 

 
कलम 4(1)(ख)(सार्) 

सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार् 
करण्यार् येणाऱ्या िोरणात्मक वा प्रिासकीय प्रकरणे अंशर्म करण्यासाठी/रािशवर्ांना जनरे्ची मरे्/आके्षप 

जाणनु घेण्यासाठी जनसामानयांिी सल्ला मसलर् करण्याची व्यवस्था 
क्र. िोरण/प्रकरण जनरे्ची मरे्/आके्षप जाणनू घेणे अथवा सल्ला मसलर् करण्याची व्यवस्था 
१ प्रिासकीय कायालय असल्याने कमगचाऱ्यांिी संबंशधत प्रकरणे/जनतेिी संबंशधत प्रकरणे नाहीत 
 

कलम 4(1)(ख)(आठ) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार् 

सल्ला देण्याच्या प्रयोजनासाठी घशटर् केलेल्या मंडळ, पशरषदा, सशमत्यांचे शववरण, र्सेच त्यांच्या िैठका 
लोकांसाठी खलु्या आहेर् ककवा कसे ? िैठकीची कायववतेृ्त जनरे्ला पहावयास शमळण्याजारे् आहेर् ककवा 

कसे ? 
क्र. िोरण/प्रकरण सल्ला देणारे मंडळ, पशरषदा, सशमत्या/अशिक र्पशिल 
१ शनयतकाशलक 

बदल्या 
 नार्री सेवा मंडळ – हे मंडळ शनयतकाशलक बदल्या/पदोन्नत्यांच्या वेळी शवभार्ातील वर्ग-3 

व 4 मधील नेमणकूांच्या संदभात शनयंत्रणक अशधकारी यांना सहाय्य करीत असतात.  
 या बैठका जनतेसाठी/कमगचाऱ्यांसाठी ख ल्या नसतात मात्र सदर बैठकीचे कायगवतेृ्त जनतेला 

पहावयास देता येऊ िकतात.  
२ पदोन्नती  शवभार्ीय पदोन्नती सशमती – ही सशमती वर्ग- 3 व 4 मधील कमगचाऱ्यांची वशरष्ठ पदावर 

पदोन्नतीसाठीची पात्रापात्रता आजमावून अंशतम शनणगय घेत असते. 
 या बैठका जनतेसाठी/कमगचाऱ्यांसाठी ख ल्या नसतात मात्र सदर बैठकीचे कायगवतेृ्त जनतेला 

पहावयास देता येऊ िकतात. 
३ मशहला हक्क  मशहला तक्रार शनवारण सशमती (शविाखा सशमती) 
   मार्ासवर्ीय तक्रार शनवारण सशमती 
   सेवाशनवतृ्त तक्रार शनवारण सशमती 
   शदव्यांर् तक्रार शनवारण अशधकारी 

  



कलम 4(1)(ख)(नऊ) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार् 

कायवरर् असलेल्या अशिकारी/कमवचाऱ्यांची शनदेशिका  
अ. 
क्र. 

अशिकारी/कमवचारी  
यांचे नांव 

पदनाम 

१ श्री.ए.जी.र्ाशवत सहसंचालक 
२ श्री.आर.एस.मानकर उपसंचालक 
३ श्रीमती एम.आर.बोरुळकर उपसंचालक 
४ श्री.बी.जी.जाधव सहा.संचालक(तां.) 
५ श्री.वाय.एम.पाटील सहा.संचालक(तां.) 
६ श्री.सी.बी.ब रक ल प्र.शनरीक्षक 
७ श्री.आर.आर.देिम ख प्र.शनरीक्षक 
८ श्री.एस.सी.राठोड सहा.प्रशिक्षणाथी सल्ला. (तां.) 
९ श्री.डी.जी.शिसोदे सहा.प्रशिक्षणाथी सल्ला. (तां.) 
१० श्री.पी.व्ही.वाघ लेखाशधकारी 
११ श्रीमती एम.एम.लोंढे सहा.लेखाशधकारी 
१२ शरक्र् पद सहा.संचालक(अतां.) 
१३ शरक्र् पद कॉम्प्य टर प्रोिमॅर 
१४ श्री.एस.एस.रहाटळ काया.अशधक्षक 
१५ श्री.सी.बी.शनकम काया.अशधक्षक 
१६ श्री.व्ही.बी.बोरसे काया.अशधक्षक 
१७ श्री.एच.एन.झोटींर् काया.अशधक्षक 
१८ श्री.ए.व्ही. सोनार अशधक्षक(तां.) 
१९ श्री.डी.एम. वाघमारे अशधक्षक(तां.) 
२० शरक्र् पद अशधक्षक(तां.) 
२१ श्री.डी.व्ही.रनाळकर म ख्य शलपीक 
२२ शरक्र् पद म ख्य शलपीक 
२३ शरक्र् पद म ख्य शलपीक 
२४ शरक्र् पद म ख्य शलपीक 
२५ श्री.एम.बी. भामरे वरीष्ठ शलपीक 
२६ श्री.एम.एस.ठाकरे वरीष्ठ शलपीक 
२७ श्री.व्ही.एस. र् ंबाडे वरीष्ठ शलपीक 
२८ सौ.व्ही.डी.पोतदार वरीष्ठ शलपीक 
२९ क .वाय.व्ही.देवरे वरीष्ठ शलपीक 
३० श्री.पी.बी. सोनार वरीष्ठ शलपीक 
३१ श्री.एन.बी. अशहरे वरीष्ठ शलपीक 
३२ श्री.पी.एस. जोिी वरीष्ठ शलपीक 
३३ श्री.एम.के. मरकड वरीष्ठ शलपीक 
३४ श्री.एम.आर.जाधव वरीष्ठ शलपीक 
३५ सौ.एन.एस.बोराडे वरीष्ठ शलपीक 
३६ श्री.आर.सी.साबळे वरीष्ठ शलपीक 



३७ श्री.एस.डी.परदेिी वरीष्ठ शलपीक 
३८ श्री.डी.एस.शर्ते वरीष्ठ शलपीक 
३९ श्री.आर.जी. ठाकरे वरीष्ठ शलपीक 
४० श्री.सी.आर. कपे लघ टंकलेखक 
४१ क .एन.व्ही.चौधरी शलपीक शन टंकलेखक 
४२ क .एस.के.र्डाख शलपीक शन टंकलेखक 
४३ सौ.जे.एस.पर्ारे शलपीक शन टंकलेखक 
४४ श्रीमती एस.एन.अशहरे शलपीक शन टंकलेखक 
४५ श्री.व्ही.पी.वाघ शलपीक शन टंकलेखक 
४६ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
४७ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
४८ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
४९ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
५० शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
५१ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
५२ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
५३ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
५४ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
५५ शरक्र् पद शलपीक शन टंकलेखक 
५६ श्री.पी.बी.टोचे वाहन चालक 
५७ श्री.एस.एम. बिदे च.शे्र.कमगचारी 
५८ श्री.ई.एस.औटे च.शे्र.कमगचारी 
५९ श्री.ए.ए. नार्रे च.शे्र.कमगचारी 
६० श्री.एम.एस. िेख च.शे्र.कमगचारी 
६१ क .एम.जे.सहाणे च.शे्र.कमगचारी 
६२ श्री.के.बी. सोनार च.शे्र.कमगचारी 
६३ श्री.पी.डी.चंडाले च.शे्र.कमगचारी 
६४ शरक्र् पद च.शे्र.कमगचारी 
६५ श्री कृपा सर्व्व्हसेस सहा.अशभयंर्ा (स्थापत्य) (ठेका) 
६६ श्री कृपा सर्व्व्हसेस शविी अशिकारी  (ठेका) 
६७ मे.स्वस्र्ीक संस्था, अमरावर्ी सफाईर्ार (ठेका) 

प्रशर्शनयकु्र्ीवर कायवरर् असलेले कमवचारी 
१ श्री.एस.एस.पाटील क.सव्हे.तथा क.प्रशि.सल्लार्ार 
२ श्री.एस.आर.बिदे कॉम्प्य टर प्रोिमॅर 
३ श्री.टी.व्ही.शनकम कॉम्प्य टर प्रोिमॅर 
४ श्री.व्ही.बी.हासे प णग वेळ शिक्षक 
५ श्री.एस.व्ही.महाले प णग वेळ शिक्षक 
६ श्री.व्ही.एस.बिदे सहा.भांडारपाल 
७ श्री.आर.के. म सळे वाहनचालक 
८ श्री.वाय.व्ही.जाधव चत थगश्रेणी कमगचारी 

 



कलम 4(1)(ख)(दहा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार् 

कायवरर् असलेल्या अशिकारी/कमवचाऱ्यांना शमळणाऱ्या माशसक वेर्नािािर्ची माशहर्ी 
अ. 
क्र. 

अशिकारी/कमवचारी  
यांचे नांव पदनाम वेर्नशे्रणी 

१ श्री.ए.जी.र्ाशवत सहसंचालक S-25(78800-209200) 
२ श्री.आर.एस.मानकर उपसंचालक S-24(71100-211900) 
३ श्रीमती एम.आर.बोरुळकर उपसंचालक S-24(71100-211900) 
४ श्री.बी.जी.जाधव सहा.संचालक(तां.) S-23(67700-208700) 
५ श्री.वाय.एम.पाटील सहा.संचालक(तां.) S-23(67700-208700) 
६ श्री.आर.आर.देिम ख प्र.शनरीक्षक S-20(56100-177500) 
७ श्री.सी.बी.ब रक ल प्र.शनरीक्षक S-20(56100-177500) 
८ श्री.एस.सी.राठोड सहा.प्रशि.सल्लार्ार (तां.) S-20(56100-177500) 
९ श्री.डी.जी.शिसोदे सहा.प्रशि.सल्लार्ार (तां.) S-20(56100-177500) 
१० श्री.पी.व्ही.वाघ लेखाशधकारी S-16(44900-142400) 
११ श्रीमती एम.एम.लोंढे सहा.लेखाशधकारी S-15(41800-132300) 
१२ शरक्र् पद सहा.संचालक(अतां.) S-15(41800-132300) 
१३ शरक्र् पद कॉम्प्य टर प्रोिमॅर S-15(41800-132300) 
१४ श्री.एस.एस.रहाटळ काया.अशधक्षक S-14(38600-122800) 
१५ श्री.सी.बी.शनकम काया.अशधक्षक S-14(38600-122800) 
१६ श्री.व्ही.बी.बोरसे काया.अशधक्षक S-14(38600-122800) 
१७ श्री.एच.एन.झोटींर् काया.अशधक्षक S-14(38600-122800) 
१८ श्री.ए.व्ही. सोनार अशधक्षक(तां.) S-14(38600-122800) 
१९ शरक्र् पद अशधक्षक(तां.) S-14(38600-122800) 
२० श्री.डी.एम. वाघमारे अशधक्षक(तां.) S-14(38600-122800) 
२१ श्री.डी.व्ही.रनाळकर म ख्य शलपीक S-13(35400-112400) 
२२ शरक्र् पद प्रम ख शलपीक S-13(35400-112400) 
२३ शरक्र् पद प्रम ख शलपीक S-13(35400-112400) 
२४ शरक्र् पद प्रम ख शलपीक S-13(35400-112400) 
२५ श्री.एम.बी. भामरे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
२६ श्री.एम.एस.ठाकरे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
२७ श्री.व्ही.एस. र् ंबाडे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
२८ सौ.व्ही.डी.पोतदार वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
२९ क .वाय.व्ही.देवरे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३० श्री.पी.बी. सोनार वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३१ श्री.एन.बी. अशहरे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३२ श्री.पी.एस. जोिी वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३३ श्री.एम.के. मरकड वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३४ श्री.एम.आर.जाधव वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३५ सौ.एन.एस.बोराडे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३६ श्री.आर.सी.साबळे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 



३७ श्री.एस.डी.परदेिी वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३८ श्री.डी.एस.शर्ते वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
३९ श्री.आर.जी. ठाकरे वरीष्ठ शलपीक S-8(25500-81100) 
४० श्री.सी.आर. कपे लघ टंकलेखक S-8(25500-81100) 
४१ क .एन.व्ही.चौधरी कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४२ सौ.जे.एस.पर्ारे कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४३ क .एस.के. र्डाख कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४४ श्री.व्ही.पी.वाघ कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४५ श्रीमती एस.एन.अशहरे कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४६ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४७ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४८ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
४९ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
५० शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
५१ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
५२ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
५३ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
५४ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
५५ शरक्र् पद कशनष्ठ शलपीक S-6(19900-63200) 
५६ श्री.पी.बी.टोचे वाहन चालक S-6(19900-63200) 
५७ श्री.एस.एम. बिदे च.शे्र.कमगचारी S-1(15000-47600) 
५८ श्री.पी.डी.चंडाले च.शे्र.कमगचारी S-1(15000-47600) 
५९ श्री.ए.ए. नार्रे च.शे्र.कमगचारी S-1(15000-47600) 
६० श्री.एम.एस. िेख च.शे्र.कमगचारी S-1(15000-47600) 
६१ श्री.ई.एस.औटे च.शे्र.कमगचारी S-1(15000-47600) 
६२ श्री.के.बी. सोनार च.शे्र.कमगचारी S-1(15000-47600) 
६३ शरक्र् पद च.शे्र.कमगचारी S-1(15000-47600) 
६४ मे.स्वस्र्ीक संस्था, अमरावर्ी सफाईर्ार (ठेका) 15000/- ठोक 

प्रशर्शनयकु्र्ीवर कायवरर् असलेले कमवचारी   
१ श्री.एस.एस.पाटील क.सव्हे.तथा क.प्रशि.सल्लार्ार 

 २ श्री.एस.आर.बिदे कॉम्प्य टर प्रोिमॅर 
 ३ श्री.टी.व्ही.शनकम कॉम्प्य टर प्रोिमॅर 
 ४ श्री.व्ही.बी.हासे प णग वेळ शिक्षक 

 ५ श्री.एस.व्ही.महाले प णग वेळ शिक्षक 

 ६ श्री.व्ही.एस.बिदे सहा.भांडारपाल 

 ७ श्री.आर.के. म सळे वाहनचालक 

 ८ श्री.वाय.व्ही.जाधव चत थगश्रेणी कमगचारी 

  
  



कलम 4(1)(ख)(अकरा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार्  

सवव योजनांचा र्पशिल, नेमनू शदलेला अथवसंकल्प आशण संशवर्रीर् केलेल्या रकमांचा र्पशिल 
 
प्राशिकरणार् रािशवण्यार् येणाऱ्या योजना : 

१. शिल्प कारार्ीर प्रशिक्षण योजना 
२. आशदवासी रोजर्ाराशभम ख व्यवसाय शिक्षणाचे सावगशत्रकरण करणे 
३. मारे्ल त्याला व्यवसाय प्रशिक्षण 
४. लोकसेवा कें द्र 
५. स वणग जयंती िहरी रोजर्ार योजना 
६. अल्पसंख्यांकांकरीता रोजर्ाराशभम ख प्रशिक्षण कायगक्रम 
७. मानव शवकास कायगक्रम 
८. शविेष कें द्रीय सहाय्य योजना 
९. शिकाऊ उमेदवारी योजना 
१०. उत्पादनाशभम ख प्रशिक्षण योजना 
११. शविेष घटक योजना 
१२. प्रर्त व्यवसाय प्रशिक्षण पध्दती 
१३. राष्रीय सेवा योजना 
१४. STRIVEE Project 
१५. पस्ब्लक प्राइव्हेट पाटगनरिीप (P.P.P.) 

†£ÖÔÃÖÓÛú×»¯ÖµÖ †Ó¤üÖ•Ö ¾Ö ÜÖ“ÖÔ 2024-25 †ÜÖê¸ü“ÖÖ ÝÖÖêÂÖ¾ÖÖ¸üÖ (¹ý.Æü•ÖÖ¸üÖŸÖ) 

»ÖêÜÖÖ×¿ÖÂÖÔ 
ÛÎú´ÖÖÓÛú 

»ÖêÜÖÖ×¿ÖÂÖÔ ŸÖ¯Ö×¿Ö»Ö 
µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü µÖÖê•Ö®ÖÖŸÖÓÝÖÔŸÖ ‹ÛãúÞÖ 

´ÖÓ•Öæ¸ü ÜÖ“ÖÔ ´ÖÓ•Öæ¸ü ÜÖ“ÖÔ ´ÖÓ•Öæ¸ü ÜÖ“ÖÔ 

22254104 2225 - †®Öã.ÃÖæ.•ÖÖŸÖà“µÖÖ 
´Öã»ÖÖÓ ´ÖãÓ»ÖßÛú¸üßŸÖÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ ---- ---- 

20469 20469 20469 20469 

2230A031 
2230 - ÛúÖ´ÖÝÖÖ¸ü ¾Ö 
ÃÖê¾ÖÖµÖÖê•Ö®Ö 1396536 1396536 ---- ---- 1396536 1396536 

2230A049 
2230 - ×¿ÖÛúÖ‰ú ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üß 
µÖÖê•Ö®ÖÖ 28929 28929 ---- ---- 28929 28929 

2230A192 
2230 - Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ ¾Ö 
ÝÖãÞÖ¾Ö¢Ö¾ÖÖœü ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ---- ---- 3126 3126 3126 3126 

22300924 
2230 - ÝÖÖîÞÖ ²ÖÖÓ¬ÖÛúÖ´ÖÖÓ®ÖÖ 
Ã¾Öê“”ûÖ®Öã¤üÖ®Ö ¤êüÞÖê ---- ---- 5508 5508 5508 5508 

2230A209 
2230 - †ÖîªÖê×ÝÖÛú ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ 
ÃÖÓÃ£Öê“ÖÖ ×¾ÖÃŸÖÖ¸ü Ûú¸üÞÖê ---- ---- 75992 75992 75992 75992 

2235A534 2235 - †»¯ÖÃÖÓÜµÖÖÓÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ ---- ---- 23224 23224 23224 23224 

2203 3391 
2203 - ¿ÖÖÃÖÛúßµÖ ŸÖÖÓ×¡ÖÛú 
×¾ÖªÖ»ÖµÖ 186606 186606 ---- ---- 186606 186606 

2203 3344 
2203 - ŸÖÓ¡Ö×¿ÖõÖÞÖ 
(†.¿ÖÖ.†®Öã.ÃÖÓÃ£ÖÖ) 981451 981451 ---- ---- 981451 981451 

2203 3371 
2203 - ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú ¾Ö ×•Ö»ÆüÖ 
¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ 61529 61529 ---- ---- 61529 61529 

2203 3462 
2203 - ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 
ÃÖÓ“ÖÖ»Ö®ÖÖ»ÖµÖÖ“Öê ²ÖôûÛú™üßÛú¸üÞÖ  ---- ---- 3317 3317 3317 3317 

2203 0425 2203 - ÝÖÖîÞÖ ²ÖÖÓ¬ÖÛúÖ´ÖÖÓ®ÖÖ ---- ---- 1913 1913 1913 1913 



Ã¾Öê“”ûÖ®Öã¤üÖ®Ö ¤êüÞÖê 

2203 0471 
2203 - Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ¯ÖÏ×¿ÖõÖÞÖ ¾Ö 
ÝÖãÞÖ¾Ö¢Ö¾ÖÖœü ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ---- ---- 477 477 477 477 

2203 3513 
2203 - ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 
ÃÖÓ“ÖÖ»Ö®ÖÖ»ÖµÖÖŸÖÓÝÖÔŸÖ ¯Ö¤ü×®ÖÙ´ÖŸÖß ---- ---- 38628 38628 38628 38628 

2230A174 2230 - ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×¿ÖõÖÞÖ 
ÃÖÓ“ÖÖ»Ö®ÖÖ»ÖµÖÖ“Öê ²Öôû²Ö™üßÛú¸üÞÖ 
Ûú¸üÞÖê ¾Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß ŸÖÓ¡Ö–ÖÖ®Ö 
¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Ö 

---- ---- 6490 6490 6490 6490 

76101673 
7610 - ‘Ö¸²ÖÖÓ¬ÖÞÖß †×ÝÖÏ´Ö 
Ûú•Öì 17372 17372 

---- ---- 
17372 17372 

76101682 
7610 - ´ÖÖê™üÖ¸ü ÃÖÖµÖÛú»Ö 
†×ÝÖÏ´Ö Ûú•Öì 585 585 

---- ---- 
585 585 

76101718 
7610 - ÃÖÓÝÖÞÖÛú †×ÝÖÏ´Ö (×²Ö®Ö 
¾µÖÖ•Öß) 20 20 ---- ---- 20 20 

22352484 2235 - šêü¾Ö ÃÖÓ»ÖÝ®Ö ×¾Ö´ÖÖ 780 780 ---- ---- 780 780 

  



कलम 4(1)(ख)(िारा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार्ील 

अनदुान/अथवसहाय्य कायवक्रमांची अंमलिजावणीची पध्दर्ी त्याकरीर्ा मंजरू रक्कम व कायवक्रमाच्या 
लाभार्थ्यांचा र्पशिल 

क्र. योजना अन दानाचे लाभाथी व इतर तपिील एशप्रल-2024 
पासनू शवतरीत 
रकमांचा 
तपशिल 

माचग - 2025 अखेर 
लाभ घेतलेल्या 

लाभार्थ्यांची संख्या व 
झालेला खचग 

१ या कायालयात लाभाथींसाठीच्या योजना राबशवल्या जात नसल्याने माशहती शन रं क 
 

कलम 4(1)(ख)(रे्रा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार्ील 

ज्या व्यक्र्ींना सवलर्ी, परवाने ककवा प्राशिकारपते्र शदलेली आहेर् अिा व्यक्र्ींचा र्पशिल 
क्र. अशिकारी/कमवचारी 

यांचे नाव व पदनाम 
सवलर्/परवाना/प्राशिकार पत्राचा र्पशिल कायवके्षत्र 

१ श्री.अशनल र्ो.र्ाशवत, 
सहसंचालक 

प्रादेशिक शवभार्ाचे शनयंत्रण अशधकारी,  
वर्ग-3 व 4 चे शनय क्ती प्राशधकारी, 
वर्ग-3 व 4 चे शिस्तभंर्शवषयक प्राशधकारी 
वर्ग-3 व 4 च्या कमगचाऱ्यांच्या  शनयतकाशलक बदल्यांसाठी सक्षम 
प्राशधकारी 
सह प्रशिक्षणाथी सल्लार्ार 
वर्ग-3 व 4 चे र्ोपनीय अहवाल प नर्षवलोकन व संस्करण 
अशधकारी 

प्रादेशिक शवभार्, 
नाशिक 

 

कलम 4(1)(ख)(चौदा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणामध्ये 

इलेक्रॉशनक्स स्वरुपार् साठशवलेल्या माशहर्ीचा र्पिील 
क्र. शवषय सशवस्र्र र्पिील 
१ आस्थापना, लेखा, 

प्रशिक्षण, भांडार शवभार् 
या सवग शवभार्ांचे जे अहवाल वशरष्ठ कायालयास सादर करण्यात आलेले आहेत अिा 
अहवालांच्या फाईल्स तसेच शवशवध पत्रव्यवहारांच्या संबंशधत संर्णकीकृत फाइल्स  
(सवव अशभलेख शवनास्वाक्षरीर् स्वरुपार्) 

२ HRMS HRMS या पोटगलवर भरण्यात आलेल्या सवग अशधकारी व कमगचाऱ्यांचा डाटा 
 

 

  



कलम 4(1)(ख)(पंिरा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार्ील 
माशहर्ी शमळशवण्यासाठी नार्शरकांना उपलब्ि असणाऱ्या सशुविांचा र्पशिल, वाचनालय साववजशनक 

उपयोर्ाकरीर्ा असेल र्र त्याच्या कामकाजाच्या वेळा 
 प्राशधकरणामधील कामकाज पारदिगकपणे  चालाव ेव िासकीय कामकाजाची जास्तीत जास्त कमगचाऱ्यांना माशहती व्हावी 
यासाठी  या कमगचाऱ्यांना या प्राशधकरणाकडून खालील स शवधा उपलब्ध करुन शदल्या जातात. 
 पदोन्नतीच्या वेळी शवशवध संवर्ाच्या कमगचाऱ्यांना कायालयात बोलावून सम पदेिनाद्वारे नेमणकूा केल्या जातात. 
 शनयतकाशलक बदल्यांची प्रशक्रया ही ऑनलाईन पध्दतीने करण्यात येते व त्याद्वारे बदलीपात्र कमगचाऱ्यांकडून ऑनलाईन 

पध्दतीने शवकल्प घेतले जातात. बदल्यांची प्रशक्रया अशधकाशधक पारदिगक होण्यासाठी संपणूग प्रशक्रया ऑनलाईन पध्दतीने 
राबशवली जाते. 

 सेवाशनवतृ्त कमगचाऱ्यांच्या प्रलंशबत प्रश्नांसाठी दर मशहन्यास सेवाशनवतृ्त तक्रार शनवारण शदन राबशवला जातो. (साधारणपणे 
20 ते 25 या तारखे दरम्यान) 

 मार्ासवर्ीय कमगचाऱ्यांच्या शवशवध प्रलंशबत अजग व प्रश्नांसाठी दर मशहन्यास मार्ासवर्ीय तक्रार शनवारण शदन राबशवला 
जातो. (साधारणपणे 20 ते 25 या तारखे दरम्यान) 

 
कायालयामिील गं्रथालय हे केवळ कायालयार्ील कमवचाऱ्यांसाठी असनू रे् 10 रे् 5 या वेळेमध्ये कायवरर् 
असरे्. सामानय नार्रीकांसाठी रे् खलु ेनाही. 

 
कलम 4(1)(ख)(सोळा) 

सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार्ील 
जन माशहर्ी अशिकाऱ्यांची नावे, पदनामे आशण इर्र र्पिील 

क्र. पदनाम नाव, मळु पदनाम व पत्ता दरुध्वनी क्रमांक 
१ अपीलीय अशधकारी श्री.आर.एस.मानकर, 

उपसंचालक 
व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक 

0253-2579410 
0253-2579887 
0253-2577220 

२ माशहती अशधकारी श्री.बी.जी.जाधव, 
सहा.संचालक (तां.), 
व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक 

0253-2579410 
0253-2579887 
0253-2577220 

३ सहाय्यक माशहती 
अशधकारी 

श्री.डी.व्ही.रनाळकर, 
म ख्य शलपीक, 
व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक 

0253-2579410 
0253-2579887 
0253-2577220 

 
  



     

कलम 4(1)(ख)(सर्रा) 
सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक या साववजशनक प्राशिकरणार्ील 

शवशहर् करण्यार् आलेला इर्र र्पिील 
मशहला र्क्रार शनवारण सशमर्ी 

अ. 
क्र. 

कायालयाचे 
नाव/खाजर्ी 

आस्थापना नाव 

अंर्र्वर् र्क्रार 
सशमर्ीचे प्रमखु व 
सदस्यांची नांवे 

सशमर्ी 
पदनाम 

मोिाईल नंिर ई-मेल आयडी 

१ 

सहसंचालक,  
व्यवसाय शिक्षण 
व प्रशिक्षण, 
प्रादेशिक 
कायालय, 
रामकृष्ण परमहंस 
मार्ग, टपालपेटी 
क्र. 456, नाशिक 
422 002 

श्रीमती एम.आर. 
बोरुळकर अध्यक्ष 

0253-
2579410 est.ronsk@dvet.gov.in 

२ श्रीमती एम.एम.लोंढे 

सदस्य सशचव 
तथा मशहला 
कल्याण 
अशधकारी 

0253-
2579410 est.ronsk@dvet.gov.in 

३ श्रीमती व्ही.डी.पोतदार सदस्य  
0253-

2579410 est.ronsk@dvet.gov.in 

४ क .वाय.व्ही.देवरे सदस्य 0253-
2579410 est.ronsk@dvet.gov.in 

५ 
श्री.शवष्ण ूशभवसन 
िेवाळे 

अिासकीय 
सदस्य 

9421938178 
9860713730   

 
 माशहर्ी अद्ययावर् करण्याचा शदनांक 15 एशप्रल  2025 
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सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक  
या कायालयार्ील आस्थापना व भांडार शवभार्ार्ील कामकाज वाटप 

अ.क्र. कायासनाचे नांव कामाचे स्वरुप 

01 
र्ोपनीय शवभार् र्ोपनीय अशभलेख कक्ष व र्ोपनीय अहवाल प्रशतवेदन, प नर्षवलोकन व संस्करण 

कामकाज, र्ोपनीय स्वरुपाचे सवग कामकाज 

02 
आस्थापना, अ-1 शनयतकाशलक बदल्या, पदोन्नती, र्ट-क व ड पदभरती, राजीनामा, पदांचा आढावा  

व त्या अन षांशर्क सवग काम े

03 
आस्थापना, अ-2 शवभार्ातील र्ट-अ व ब राजपशत्रत अशधका-यांच्या सेवाशवषयक सवग बाबींचे 

कामकाज, त्यांचे सेवाशनवतृ्ती प्रकरणे, इ. कामकाज 

04 

आस्थापना, अ-3 शवभार्ातील सवग र्ट-क व ड मधील कमगचाऱ्यांची आस्थापना शवषयक प्रकरणे, जसे 
की, शवशवध रजा, वशरष्ठ वतेनश्रणेी लार् ूकरणे, सेवाशनवतृ्ती प्रकरणे, माशनव शदनांक, 
रै्रहजेरीबाबतचा पत्रव्यवहार, जन्म तारखेत बदल, भाषा स ट, उच्च शिक्षणासाठी 
परवानर्ी, पारपत्रासंबंधीचे काम, अशतशरक्त वेतन प्रस्ताव, स्थायी पणाचे फायदे, 
अस्थायी पदे प ढे चाल ूठेवणे, इ. शवषयांच्या अन षंर्ाने सवग कामकाज  

05 
आस्थापना, अ-4 र्ट- क व ड कमगचा-यांची शवभार्ीय चौकिी, सवग न्यायालयीन  प्रकरणे, शिस्तभंर् 

शवषयक कामकाज, शनलंबन कालावधीतील शनवाहभत्ता प्रकरणे. 

   06 

आस्थापना, अ-5 (अ) या कायालयातील सवग वर्ग-3 व वर्ग-4 कमगचा-यांचे आस्थापना शवषयक संपणूग 
कामकाज करणे,  माशहती अशधकाराखालील संपणूग कामकाज, शवशवध संघटना व 
संपाबाबत संपणूग कायगवाही व पत्रव्यवहार, मार्ासवर्ीय तक्रार शनवारण शदन व 
सेवाशनवतृ्त तक्रार शनवारण शदन कायगवाही, शवभार्ातील HRMS चे संपणूग कामकाज 

07 

आस्थापना, अ-5 (ब) र्ट- क मधील कमगचाऱ्यांचे सवग प्रशिक्षण, परीक्षा कायगवाही, 55/30 वषानंतर 
पात्रापात्रता तपासणी सशमती कामकाज, आदिग शिक्षक प रस्कार, परीक्षा शनवडण क 
आदेि, जात पडताळणी प्रकरणे, मा.आय क्त, शजल्हाशधकारी यांचेकडील पत्रव्यवहार, 
जेष्ठता स ची कामकाज, प्रवास दौरे आदेि, राष्रीय सण साजरे करणे, अशधवेिन 
कामकाज आदेि, कायालयातील कायगभार आदेि, मत्ता व दाशयत्व कायगवाही, सवग 
बैठकांचे कामकाज,जनतेच्या शनवेदनांवरील कायगवाही, शदघग स टी शवभार्ातील 
थोपवणकू, इ. कामकाज. 

08 जावक शवभार् जावक शवभार्ाचे सवग कामकाज व स्टमॅ्प शहिोब ठेवणे. 

09 आवक शवभार् आवक शवभार्ाचे सवग कामकाज करणे. 

10 

भांडार, ड-1 िासकीय संस्थांमधील कच्चा माल खरेदीस मान्यता, यंत्रसाम िी त्र टी याद्या कायगवाही, 
प्रादे.कायालय स्तरावरील खचास मंज री देणे, कायालयातील खरेदीसाठी दरपत्रके 
मार्शवणे व अन षांशर्क संपणूग कामकाज, संचालनालय स्तरावरील खरेदीचे आदेि, 
वार्षषक शजल्हास्तरीय शनयोजन 

11 

भांडार, ड-2 कायालयासाठीची खरेदी, द रध्वनी/शवज प्रमाणके पाशरत करणे, िासकीय स्टेिनरी 
मार्णी पत्रके पाठशवणे,जडसंिह नोंदवही अद्ययावत ठेवणे, प स्तके खरेदी, फोटोबझको 
म द्रणालयाकडील छपाई प्रपते्र स्स्वकारणे व संस्थांना वाटप करणे, बांधकामे व 
शनयोजन. 

 

  



सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, प्रादेशिक कायालय, नाशिक  
या कायालयार्ील लेखा व प्रशिक्षण शवभार्ार्ील कामकाज वाटप 

अ.क्र. कायासनाचे नांव कामाचे स्वरुप 

01 
लेखा, ब-1 िासकीय/अिासकीय वैद्यकीय प्रशतप तीची देयके,  शनशधची मार्णी व अंदाजपत्रक 

तयार करणे, इ. कामकाज 

02 
लेखा, ब-2 प्रादेशिक कायालयाची वेतन, उत्सव अशिम देयके, आयकर पशरर्णना, कायालयाचे 

अंदाजपत्रक तयार करणे, 7610 चे अशिम डीडी वाटप, िासकीय रोखवही शलशहणे, 
रोखपालासंबंधीचे संपणूग कामकाज  

03 
लेखा, ब-3 शवभार्ाचे सवग अंदाजपत्रके, खचग ताळमेळ, शजल्हा वार्षषक योजनांचा प्रारुप 

आराखडा, प नर्षवशनयोजन प्रस्ताव, शवशनयोजन लेखे तयार करणे, अन दान वाटप 

04 

लेखा, ब-4 अिासशकय अन दाशनत संस्थामधील कमगचा-यांचे वतेनपडताळणी, अन दान शनधारण 
व म ल्यशनधारण, वेतनेत्तर अन दानाची वस ली व शहिोब ठेवणे, अंदाजपत्रके करणे, 
अन दान शवतरण, वर्ग-3 व 4 कमगचा-यांचे भ.शन.शनधीचे परतावा नापरतावा अंशतम 
प्रदान मंजरूी देणे, डीव्हीईओ कायालयाकडील भ.शन.शनधीच्या लेख्यांचे परीक्षण करणे. 

05 

लेखा, ब-5 1)  7610 घरबांधणी,मोटार सायकल,संर्णक अशिम व 39-ब प्रमाणपत्र, प्रा.का. 
मधील वर्ग-4 कमग.भ.शन.लेखे, आकस्मीक खचास 40 प्रमाणपत्र, ठेव सलग्न शवमा 
योजना, िासशकय अशधकारी/कमगचारी यांचे भ.शन.शनधी परतावा/नापरतावा अशिमे 
याबाबतचे संपणूग कामकाज 

06 

लेखा, ब-6 संस्थांचे भांडार आके्षप, कायालयातील आकस्स्मत खचग, भ.शन.शनधी अशिम, प्रवास 
भत्ता देयके तयार करणे, िासशकय/अिासशकय कमगचां-यांची वैद्यशकय प्रशतप ती देयके 
तयार करणे,  सेवाशनवतृ्ती शवषयक देयके तयार करणे, संस्थांचे स्थायी अशिमाचे 
प्रस्ताव सादर करणे. 

07 
प्रशिक्षण, क-1 आयटीआय प्रवेि प्रशक्रया, शवद्यावेतन, शनवाहभत्त, अिासकीय औ.प्र.कें द्र मान्यता, 

संलग्नता, आदिग आयटीआय, ई-र्व्हनगस, संकेतस्थळ यासंबंशधतचे संपणूग कामकाज  

08 
प्रशिक्षण, क-2 अ.भा.व्य.परीक्षा, शनकाल, आटीझन टू टेक्नोकॅ्रट योजना, कौिल्य स्पधा, संस्था 

शनरीक्षक, शिकाऊ उमेदवारी योजना यासंबंधीचे संपणूग कामकाज  

09 
प्रशिक्षण, क-4 सीओई, पीपीपी योजना, वल्डग बकँ / Strive, एव्हीटीएस, राष्रीय सेवा योजना व इतर 

योजना  या संबंधातील संपणूग कामकाज. 

10 

प्रशिक्षण, क-5 िासकीय व अिास. तां.शवद्यालयांची प्रवेिाची/शनकालाची माहीती, वाढीव प्रवेिास 
मान्यता, अिासशकय संस्थांमधील कमगचा-यांचे शवभार्ांतर्गत बदलीस मान्यता, 
शवभार्ाबाहेरील बदली प्रस्ताव संचालनालयास सादर करणे, कमगचा-यांच्या वरीष्ठ 
वेतनश्रेणी प्रस्तावास मान्यता, से.शन. प्रस्ताव, राज्य परीक्षा मंडळांचे प्रस्ताव सादर 
करणे. पाठयप स्तक शवतरण, आदिग शिक्षक प रस्कार 

11 

प्रशिक्षण, क-6 अिासशकय अन .संस्थांचा पदांचा आढावा, कमगचा-यांच्या नेमण कीस मान्यता,त कडी 
वाढ प्रवेिास मंजरूी , परीक्षा मंडळ मान्यता, शवनाअन दानीत तत्वावर संस्थेस मान्यता,  
कमगचारी प्रशिक्षण, संस्था शनरीक्षण, दजाशनहाय वर्ीकरण, अिा.अन दानीत संस्थांची 
बबद नामावली, शवद्यार्थ्याना शिकाऊ उमेदवारी योजना, अन .अिासशकय संस्थामधील  
कमगचा-यांची न्यायालयीन प्रकरणे,  संलग्न सहभार्ी िाळांना मान्यता देणे, एसएससी 
बोडाकडे मंडळ मान्यतेसाठी पस्ताव सादर करणे 

12 
प्रशिक्षण, क-7 परीक्षा मंडळाकडील प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमाचे कामकाज, स्टेिनरी प्राप्त करणे, 

वाटप करणे, शनकाल व इतर अन षांशर्क संपणूग कामकाज  
 



 


